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Objetivos de carrera  
Soy una persona auto-motivada y con sólidas habilidades numéricas y analíticas. Mis viajes de estudio en el  Reino Unido han 
mejorado mis habilidades interpersonales ya que he tenido que trabajar efectivamente con una amplia gama de personas 
pertenecientes a diferentes culturas. Mi motivación para trabajar en campos relacionados a la banca, finanzas y administración 
es evidenciada por mis estudios de postgrado.  

 

Educación  
 
2005-2010:           Doctorado en la Escuela de Negocios de la Universidad de Surrey, Reino Unido.  

 Resultado: Tesis aprobada sin correcciones. Graduación en Abril de 2011. 

 Título de tesis: Investigación de la relación entre gobierno corporativo y desempeño financiero empresarial.  

 He desarrollado habilidades y experiencia en la construcción y pruebas empíricas de nuevas teorías 
económicas (economía financiera).  

 
2004-2005:           Máster en Economía y Finanzas en la Universidad de York, Reino Unido.  

  Resultado: Graduado con distinción en  Julio de 2006.  

 Premio “Head of Department’s Prize” por el mejor desempeño en los exámenes del año académico 
2004/2005. 

 Cursos de Economía: Microeconomía Avanzada, Macroeconomía internacional, Econometría.   

 Cursos de Finanzas: Teoría de las Finanzas, Administración Financiera de Riesgos, Mercados Financieros, 
Teoría de Portafolios y de Colocación de Activos.  

 
2003-2004:           Diploma de Economía, Universidad de York, Reino Unido.  
                             Resultado: Graduado con distinción. 

 Cursos de Economía: Microeconomía intermedia, Macroeconomía intermedia, Econometría, Técnicas 
Matemáticas para Economistas. 

 Cursos de Finanzas: Contabilidad, Administración Financiera y Mercados de Capitales.  
 

1995-2000:           Ingeniería Industrial en Universidad Católica de Nicaragua UNICA 

 Mejor estudiante de la carrera de Ingeniería Industrial año 2000. Graduado con alta distinción.  

 Varios diplomas de distinción académica 1996-2000. 

 Cursos relacionados con números: Cálculo, Física, Ecuaciones Diferenciales, Estadísticas y Métodos 
Numéricos.   

 Cursos de Negocios: Ingeniería Económica, Contabilidad Financiera, Contabilidad de Costos, Contabilidad 
Administrativa, Investigación de Operaciones, Recursos Humanos, Formulación y Evaluación de Proyectos, 
Planeación y Control de la Producción.  

 
1989-1994:           Colegio Pedagógico La Salle Managua. 

 Premio de mejor estudiante en 1994.   

 

Experiencia Laboral 
 
Oct 2013- a la fecha: Catedrático Universidad EAFIT, Medellín, Colombia. 
 
Feb 2010-Sept 2013: Analista de riesgo financiero en Banco ProCredit, S.A. 

 Análisis de los distintos riesgos de mercado del banco. 

 Preparación de informes económicos y de la competencia. 

 Enseñanza, supervisión y evaluación del programa de aprendizaje “Jóvenes Banqueros.” 
 
Oct 2005-Sep 2008: Catedrático Asistente en la Universidad de Surrey 

 Asistí a los catedráticos de la universidad impartiendo seminarios, lecciones y corrigiendo exámenes y tareas. 
 
Abril-Sep 2003:   Analista Financiero en la Corporación Nicaragüense Financiera S.A. (CONFIA)  

 Preparación de reportes de riesgo, proporciones financieras y análisis de la competencia. 



 

Sep 2001- Abril 2003: “Management Trainee” en Tip Top Industrial 

 Entrenamiento en el trabajo en varias de las principales actividades de la planta procesadora: Mantenimiento 
Industrial, Control de la Producción y de los Inventarios, Logística y Refrigeración.  

 Me desempeñe como supervisor en las áreas de mantenimiento industrial, producción, refrigeración 
industrial, como parte de un plan integral de entrenamiento planeado por el gerente de planta.   

 El entrenamiento me ayudo a desarrollar habilidades relacionadas a la solución de problemas y a mejorar mi 
capacidad analítica y de organizar y ejecutar proyectos.   

 
Enero 2001- Junio 2001: Coordinador de Logística en Nabisco de Nicaragua. 

 Supervisión de la unificación de las bodegas de Nabisco y Kraft Foods.   
 
 
 

Lenguas extranjeras 

 
 Inglés Español Francés Italiano 

Escrito Excelente Lengua Materna intermedio básico 

Hablado Excelente Lengua Materna intermedio básico 

 

 TOEFL (examen de inglés por computador) y DELF (diploma de estudios de la lengua francesa). 
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