
       

La Universidad Eafit viene ofreciendo desde 1992 
el programa de Especialización en Gerencia 
de Entidades de Desarrollo Social con código 
1712530404405001111100, programa que ha sufrido 
distintas revisiones internas, incluida esta que 
se propone con cambio   de currículo,  fruto de la 
dinámica misma de un sector tan complejo como 
el social, de la retroalimentación derivada de las 
distintas intervenciones y presencia de Eafit en lo 
académico, lo investigativo y en sus programas 
de extensión así como el efecto de los trabajos en 
campo, particularmente en el Oriente de Antioquia, 
que desde el 2006 viene realizando de la mano 
de Prodepaz y de otros actores importantes del 
territorio beneficiando comunidades rurales y 
empresariales así como el desarrollo del convenio 
de cooperación interinstitucional para el desarrollo 
de empresas sociales en Antioquia, 2006-2007, en 
el cual participan además de Eafit la Gobernación, la 
Alcaldía de Medellín, la FAONG’s, el Idea y el Grupo 
Cooperativo Gino Mattarelli de Italia.
Además está el trabajo realizado y que continúa 
la Universidad desde el CICE con la Fundación 
Saldarriaga Concha en sus distintas organizaciones 
y programas sociales con presencia nacional, las 
mesas de trabajo con Comfama y la unidad de 
Gestión del Conocimiento del Grupo Empresarial 
Antioqueño que ha dado fruto en eventos como el 
celebrado recientemente con la CEPAL.

ESPECIALIZACIÓN EN GERENCIA DE 
ENTIDADES DE DESARROLLO SOCIAL

TÍtulo que otorga: 
Especialista en Gerencia de Entidades de Desarrollo 
Social
Duración: 
2 semestres, cada uno con Seminario Internacional
Modalidad: 
Presencial.
Horario: 
Jueves, viernes y sábado de 8:00 a.m. a 12:00 m y de 
1:00 p.m.  a 5:00 p.m. 
Una vez por mes.  

Cada semestre tendrá 12 créditos

Dirigido a:

La Especialización en Gerencia de Entidades de Desarrollo Social 
esta dirigida a todos Directivos, ejecutivos,  dirigentes públicos o 
Profesionales que de una u otra forma estén comprometidos con los 
programas de desarrollo social de nuestro país y del mundo.

OBJETIVOS:

•  Ubicar al participante en el mundo de lo social, en sus lógicas, en los 
mecanismos hermenéuticos a través de los cuales el hombre, sujeto 
y protagonista del desarrollo social, coopera, promueve y genera su 
propio desarrollo tejiendo redes de confianza y oportunidades que se 
fortalecerán como verdadero capital social.
•  Dar al participante una mirada seria y profunda al entorno social para 
identificar oportunidades y caminos que conduzcan al desarrollo de 
sus habitantes y la dignidad de sus pueblos.
• Entregar a los estudiantes del programa de especialización, 
herramientas de gestión y elementos para levantar, interpretar y 
gerenciar indicadores sociales.

CUERPO DOCENTE:

Adscrito a las Universidades: Universidad Eafit, Universitá degli Studi di 
Verona, Fondazione per l’internazionalizzazione dell’impressa sociale 
(Consorzio  Gino Mattarelli dalla cooperazione sociale), Universitá 
degli Studi Bicocca di Milano.



       Plan de estudios  

Perfil del egresado

El egresado de la Especialización en 
Gerencia de Entidades de Desarrollo 
Social esta en capacidad de:

• Interpretar el contexto en que se 
desenvuelven las organizaciones de 
desarrollo social y que sirven de marco a 
su gestión.
• Aplicar conocimientos administrativos 
en la gestión de las entidades de 
desarrollo social a la luz de su realidad 
organizacional.
• Gestionar los proyectos de desarrollo 
social.

Mayores informes

Linea de Atención al u suario: 448-9500

www.eafit.edu.co/posgrados
www.eafit.edu.co/sedellanogrande

Mario Enrique Vargas  Sáenz
Coordinador de la Especialización en Gerencia de 

Entidades de Desarrollo Social
e-mail: mvargas@eafit.edu.co

Teléfono: 261 9100  Ext. 9188, 9562, 9563
Medellín Colombia.

Ciclo I:  FUNDAMENTACIÓN Y CONTEXTO
ASIGNATURA Créditos 

(D. 2566)

Administración y Organizaciones 2
Contabilidad Financiera 2
Matemáticas Financieras 2
Entorno Económico y Legal del Desarrollo Social 2
Desarrollo y Capital Social 2
Institucionalidad y Empresas Sociales 2
SEMINARIO I:  Estadística Social y Sociología del 
Trabajo 1

TOTAL CRÉDITOS DE LA ESPECIALIZACIÓN            24

Ciclo II:  GERENCIAL
Gestión Estratégica 2
Evaluación Económica y Social de Proyectos 2
Costos y Finanzas para Empresas Sociales 2
Gerencia de Empresas y Desarrollo Social 2
Gestión de la Cooperación, Hermanamientos y Redes 2
SEMINARIO II: Teorías de juegos para el Tercer sector 
y el rol de la confianza en la Economía Social 1

METODOLOGÍA

La Especialización en Gerencia de Entidades de  Desarrollo 
Social  es presencial y se compone de once (11) asignaturas y dos 
seminarios de profundización  repartidas así: seis (6) durante el 
Ciclo I de Fundamentación y Contexto y cinco (5) durante el II Ciclo, 
Gerencial, y un seminario por cada semestre con participación de 
docentes de Universidades Europeas con las cuales la Universidad 
EAFIT tiene convenios de cooperación interinstitucional vigentes, 
para un total de 24 créditos, acogiéndose a las disposiciones 
contenidas en el Decreto 2566 en relación a lo dispuesto de la 
relación 3 a 1, por cada hora académica presencial o asistida por 
parte del docente corresponderán al menos dos horas de trabajo 
independiente por parte del estudiante.


