
 
 

DATOS  
PERSONALES 

 
Cédula de ciudadanía:  

66.982.861 de Cali 
 

Celular 
3006546279 

 
E-mail: 

mreyess@eafit.edu.co 
 

Dirección:  
Calle 75AA No 52E 105  

Apto 906 
La Estrella - Antioquia 

 
HABILIDADES 

 
PERSONALES 

Comunicar           

Orientar al logro            
 
 

 

Superar retos           

Adaptabilidad           

Proactividad           

 
IDIOMAS 

Inglés B2          

 
REFERENCIAS 

 
LUZ MARÍA RIVAS MONTOYA 
Ph.D. 
MSc en Administración, MBA, 
Economista.  
Celular: 310 373 5877 
 
JULIANA TABARES QUIROZ 
Ph.D. 
Msc en Administración  
Socióloga 
Celular: 305 230 5273 
 
 

MARTHA EUGENIA  
REYES SARMIENTO 
Ph.D. en Administración  

Msc. en Administración  
Especialista en Gerencia Social 

Economista 
 

PERFIL PROFESIONAL 
 
Ph.D en Administración de la Universidad EAFIT con pasantía de 
investigación de la Univesidad de Zürich y becaria Colciencias. Desarrollé 
junto a mi directora de tesis, la profesora Luz María Rivas Montoya Ph.D., 
la metodología trusting. Con un enfoque hacia el practicante de la 
estrategia. Tengo especial interés en la investigación, docencia y la 
práctica. Mis temas de interés son: estrategia, estrategia como práctica, 
confianza, desarrollo endógeno y metodologías cualitativas. He 
participado como voluntaria en la Red de Pacientes por la Seguridad del 
Paciente para Colombia, reconocida por la Organización Mundial de la 
Salud (OMS). Las competencias que se destacan en mi desempeño 
laboral son: el  trabajo en equipo, la construcción de redes, la atención 
al detalle, el análisis, la búsqueda y logro de nuevos retos.   
 

FORMACIÓN ACADÉMICA 
  
                                                                                                                   (2020) 
DOCTORADO EN ADMINISTRACIÓN 
UNIVERSIDAD EAFIT 
Medellín - Antioquia 
 
                                                                                                                    (2012) 
MÁSTER EN CIENCIAS DE LA ADMINISTRACIÓN  
UNIVERSIDAD EAFIT 
Medellín - Antioquia 

                                                                                                                           (2006) 
ESPECIALISTA EN GERENCIA SOCIAL 
UNIVERSIDAD JAVERIANA-CALI 
Cali- Valle del Cauca 

                                                                                                                           (2002) 
ECONOMISTA 
UNIVERSIDAD DEL VALLE 
Cali- Valle del Cauca 
Tarjeta Profesional No. 29168 

                                                                                                                            
 
 



 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
FORMACIÓN COMPLEMENTARIA 

  
PROCESS AND PRACTICE SUMMER SCHOOL                                             (2021) 
Warwick Business School (VIRTUAL) 
                                                                                                                            (2019) 
METHODOLOGICAL WORKSHOP 
Strategic Management Society 
Minneapolis-USA 
                                                                                                                             (2019) 
SAP-R WORKSHOP (VIRTUAL) 
Warwick Business School- Universidad de Zürich 
                                                                                                                             (2018) 
PASANTÍA DE INVESTIGACIÓN  
RESEARCHER IN RESIDENCE PROGRAM 
Universidad De Zürich 
Zürich-Suiza 
                                                                                                                             (2018) 
ENACTING RESOURCES (Martha Feldman)  
ETH Zürich 
Zürich-Suiza 
                                                                                                                             (2018) 
PAPER DEVELOPMENT WORKSHOP  
Strategic Management Society 
Oslo- Noruega 
                                                                                                                             (2013) 
CURSO BALANCE SOCIAL (VIRTUAL) 
Instituto Superior de Control de la Gestión Pública-Argentina  
                                                                                                                             (2013) 
CURSO REDES DE COOPERACIÓN SOLIDARIA (Euclides Mance) 
Cofecoop 
Medellín  
                                                                                                                              (2010) 
DIPLOMADO EN SEGURIDAD DEL PACIENTE (VIRTUAL) 
Fundación Universitaria Católica del Norte 
                                                                                                                             (2013) 
CURSO GERENCIA PARA RESULTADOS EN EL DESARROLLO (VIRTUAL) 
Banco Interamericano de Desarrollo (BID) 
                                                                                                                             (2002) 
DIPLOMADO EN ESTADÍSTICA INDUSTRIAL 
Universidad del Valle  
Cali 
 
 
 
 
 
 
 
 



EXPERIENCIA LABORAL 
 
UNIVERSIDAD EAFIT- DEPARTAMENTO DE ORGANIZACIÓN Y GERENCIA 
Docente de planta e investigadora 
Coordinadora área de estrategia 
Coordinadora Semillero de Investigación en Estrategia SIE 
Coordinadora Grupo de Investigación Administración y Organizaciones 
Temáticas: Estrategia como práctica, confianza y desarrollo endógeno.  
Pregrado-Postgrado- Educación Contínua 
Medellín , Colombia 
Marzo 2020 – Actual 
Teléfono: (+57 4) 261 9500 
 
UNIVERSIDAD EAFIT- DEPARTAMENTO DE ORGANIZACIÓN Y GERENCIA 
Docente de cátedra e investigadora 
Temáticas: Pensamiento Administrativo, Estrategia y desarrollo endógeno.  
Pregrado-Postgrado- Educación Contínua 
Medellín , Colombia 
Febrero 2011 – marzo 2020 
Teléfono: (+57 4) 261 9500 
 
INSTITUTO TECNOLÓGICO METROPOLITANO (ITM) 
Profesora invitada 
Temática: Estrategia 
Postgrado 
Medellín, Colombia 
Marzo 2019 - Actual 
Teléfono: (+57 4) 460 0727 
 
UNIVERSIDAD PEDAGÓGICA Y TECNOLÓGICA DE COLOMBIA (UPTC) 
Profesora invitada 
Temática: Estrategia 
Postgrado 
Tunja, Colombia 
Abril 2019  
Teléfono: (+57 8) 740 5626 
 
UNIMINUTO 
Docente cátedra 
Temática: Gerencia Social 
Pregrado y postgrado 
Bello, Colombia 
Enero 2013-junio 2014 
Teléfono: (+57 1) 593 3004  
 
ESCUELA DE INGENIERÍA DE ANTIOQUIA 
Docente cátedra 
Temática: Macroeconomía  
Envigado, Colombia 
Junio 2007-Junio 2008 
Teléfono: (+57 4) 354 9090 



 
UNIVERSIDAD ICESI 
Docente cátedra 
Temática: Medición Económica, Macroeconomía, Microeconomía 
Pregrado 
Cali, Colombia 
Enero 2003 – Junio 2007 
Teléfono: (+57 2) 555 2334 
 
 
 
 
 
JURADO EN EVALUACIÓN ACADÉMICA  
 
Universidad UPTC.  
Título: Impacto de la Gestión Humana en la estrategia de innovación de las PYMES 
manufactureras: corredor industrial de Boyacá.  
Estudiante: Efrén Báez Conde.  
Programa: Maestría en Administración de Organizaciones 
 
Universidad UPTC.  
Título: Diagnóstico de trabajo enriquecido y elaboración propuesta plan de acción: en 
CENCOSUD-JUMBO Tunja. 
Estudiante: Ximena Julieth Cañón Aldana.  
Programa: Maestría en Administración de Organizaciones 
 
Universidad EAFIT  
Título: Liderazgo Espiritual y Procesos de Conocimiento Organizacional: Nuevas 
Relaciones en el Campo de la Gestión del Conocimiento.  
Estudiante: Lorena Martínez Soto  
Programa: Maestría en Ciencias de la Administración  
 
Universidad EAFIT  
Título: Cómo un observador ilumina y oscurece algunas líneas de la realidad 
organizacional una reflexión autoetnográfica.  
Estudiante: Oscar Mauricio Naranjo Restrepo. 
Programa: Maestría en Ciencias de la Administración  
 
DIRECCIÓN DE TRABAJO ACADÉMICO  
Universidad EAFIT  
Título: CATEGORÍAS PARA LA SOSTENIBILIDAD CULTURALPLAN MUNICIPAL DE 
CULTURA, YARUMAL 2022 - 2032 
Estudiante: Jorge Andrés Quirós Tamayo 
Programa: Maestría en Gerencia de Empresas Sociales para la Innovación Social y el 
Desarrollo Local 
Año: 2021 
 
 
 
 



Universidad EAFIT  
Título: Gestión y prácticas de voluntariado en la composición de la estrategia abierta 
de organizaciones sin fines de lucro. 
Estudiantes: Lenis Yelin Araque 
Programa: Doctorado en Administración 
Año: 2020 
 
Universidad EAFIT  
Título: Fortalecimiento del desarrollo rural con la Red de Biocomercio del Oriente 
Antioqueño.  
Estudiantes: Cristian Camilo Villegas y Yabary Yaneth Rojas 
Programa: Maestría en Gerencia de Empresas Sociales para la Innovación Social y el 
Desarrollo Local 
Año: 2017 

WEBINAR: 

Rivas, L.M, Reyes, M.E. & Aguirre, A. (2020) Trusting: estrategia para tiempos de 
incertidumbre. Alta Dirección. Universidad EAFIT. 

PUBLICACIONES:  

Reyes, M.E. & Rivas, L.M. (2019) Strategizing: opening new avenues in Latin-America. 
A Systematic Literature Review. Administer, 35, 165-193.  

PROCEEDINGS:  

Reyes, M.E. & Rivas, L.M. (2019) Strategizing while trusting. Strategic Management 
Society. Minneapolis-USA. The best PhD student paper- Nomination. 

Reyes, M.E. & Rivas, L.M. (2019) Trusting: an interpretive case study. Strategic 
Management Society. Minneapolis-USA. 

Reyes, M.E. & Rivas, L.M. (2018) Strategizing: In Search of a Colombian Organizations 
Research Agenda. Strategic Management Society. Oslo-Noruega.  

Reyes, M. E. & Rivas, L.M. (2016) La estrategia como práctica en organizaciones de 
propósito dual. CLADEA presentation. Latin American Board of Schools of 
Management- CLADEA. Medellin-Colombia.  

Reyes, M. E. & Rivas, L.M. (2016) La confianza en las prácticas de la estrategia de 
organizaciones de propósito dual. IV Congreso Internacional de la Red de postgrados 
Latinos en Administración y Estudios Organizacionales- Red Pilares. Cartagena-
Colombia.  

Reyes, M.E. (2015) The music that challenged the silence. The eleventh international 
congress of qualitative inquiry. University of Illinois. Urbana-Champaign-USA.  

Reyes, M. E. (2011) La importancia de la comunicación con el paciente. XIV Congreso 
del Sector Salud: Seguridad del Paciente y humanización en el servicio de salud. 
Medellin-Colombia.  

Reyes, M.E. (2010) Memoria metodológica: la música que desafió al silencio. Primer 
coloquio de doctorados latinos en administración y estudios organizacionales. 



Medellin. Reyes, M.E. (2009) La confianza en las interacciones sociales 
intraempresariales. Segundo seminario sobre estudios del territorio. Medellín-
Colombia.  

Reyes, M. E. (2005) ¿Cómo propiciar el desarrollo social desde la interculturalidad? 
Gerencia Social e interculturalidad en América Latina BID-Banco Interamericano de 
Desarrollo. Lima-Perú.  

  
  

 

 

 
Martha Eugenia Reyes Sarmiento 

C.C. 66.982.861 


