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Plan de trabajo  

Propuesta 1: ¿Cómo construyo mi futuro?  

Crear y promocionar un espacio dedicado a informar a los estudiantes sobre las 
múltiples opciones disponibles para complementar nuestra formación académica tanto 
dentro como fuera de la universidad. Este espacio funcionaría como un centro de 
información donde los estudiantes puedan explorar oportunidades como:  

• Semilleros de investigación  
• Grupos Estudiantiles  
• Monitorias académicas  
• Monitorias logísticas  
• Filantropía  
• Convenio con cursos externos  

Estos espacios no solo ofrecen oportunidades de aprendizaje adicionales, sino que 
también fomentan el desarrollo de habilidades que son esenciales en el mercado laboral 
actual, creando asi un factor diferencial durante la formación profesional donde los 
estudiantes destacarse en el competitivo mundo profesional gracias a las sumas de valor 
agregadas a la hoja de vida. Esta iniciativa busca empoderar a los estudiantes, 
permitiéndoles tomar decisiones informadas sobre su futuro académico y profesional, y 
construir una base sólida para su crecimiento y vida profesional.  

Propuesta 2: ¿Reprobaron todos? Que la solución no sea un misterio  

Se propone la revisión y posible regulación del plan de acción relacionado con las 
actividades evaluativas. Actualmente, muchos estudiantes se enfrentan a situaciones de 
incertidumbre y falta de reglamentación cuando surgen inconformidades, como la 
ausencia de un protocolo claro para situaciones donde la mayoría del curso reprueba una 
evaluación dado que es crucial establecer un reglamento que defina claramente los 



 

pasos a seguir en tales casos. Esta vía de acceso debe establecer una línea de acción 
consistente que permita a los estudiantes presentar sus reclamos de manera efectiva y 
que asegure una respuesta o resolución justa por parte de los profesores pertinentes. 
Además, esta vía debe estar respaldada por un marco normativo claro y accesible para 
todos los involucrados, lo cual garantizará una mayor transparencia y equidad en el 
proceso de evaluación académica  

Propuesta 3: Reconocimiento estudiantil  

Reconocer y celebrar el esfuerzo, dedicación y excelencia de los estudiantes en la 
realización de actividades evaluativas de investigación de las diferentes materias, ramas 
y énfasis de la carrera. Este reconocimiento se materializará mediante la posibilidad de 
publicar estos trabajos investigativos en diversas revistas académicas, lo que generará 
una invaluable visibilidad para los estudiantes. Esta iniciativa no solo promueve la 
excelencia académica, sino que también permite a los estudiantes construir un 
repositorio de su trabajo, conocimiento y habilidades a lo largo de su carrera. Además, 
proporciona un valor agregado y significativo a su hoja de vida, mejorando sus 
oportunidades profesionales futuras. Creemos firmemente en la importancia de valorar y 
destacar el esfuerzo y logros de los estudiantes.  

Propuesta 4: ¡Desata tu poder empresarial! 

Crear una iniciativa que ofrezca charlas empresariales donde se aborden diversas ramas 
de la nuestra carrera. Estas charlas estarán dirigidas por emprendedores, empresarios y 
expertos en diferentes áreas, quienes no solo compartirán sus conocimientos sobre el 
tema, sino también anécdotas, historias, retos y consejos que han experimentado en sus 
trayectorias profesionales.  

El objetivo principal de estas charlas es brindar a los estudiantes la oportunidad de 
adentrarse más en el mundo laboral, proporcionándoles perspectivas más claras y 
motivándolos a pensar en grande. Queremos que los estudiantes se sientan inspirados y 
comprendan que tienen todas las herramientas necesarias para crear ideas exitosas para 
el futuro.  

Para ello, planeamos establecer un convenio con On-going, un centro para la comunidad 
emprendedora ubicado en la Universidad Eafit. Este convenio permitirá a los estudiantes 
tener una mayor interacción con el mundo empresarial, ofreciendo oportunidades 
adicionales para el aprendizaje y la colaboración en proyectos innovadores. Con esta 
iniciativa, buscamos enriquecer la experiencia académica de los estudiantes, 
proporcionándoles un espacio donde puedan aprender de la experiencia de 
profesionales exitosos y sentirse inspirados a perseguir sus propias metas empresariales. 
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