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Plan de trabajo
1. Periddico estudiantil

Crear un periodico estudiantil con el objetivo de fomentar el sentido de pertenencia de los
estudiantes al mantenerse informados de lo que est& pasando. En el cual se ahonde en temas de
gran relevancia para los estudiantes relacionados con las carreras, pero también de la
universidad en general. Como podria ser el resumen y conclusiones de las asambleas,
actualizacion sobre los cargos importantes en la carrera y a quien pueden acudir segun la
necesidad que tengan, tener una seccion de deportes no solo para hablar de la liga de futbol de
los grupos estudiantiles, sino también para reconocer el torneo que realizan algunas carreras y
reconocer el desempefio de los equipos que representan a la universidad. Se tocaran temas
como el parqueadero y los cambios y novedades que tenga, actualizaciones de los servicios de
en la universidad y demés temas importantes para los estudiantes. Para el desarrollo exitoso del
proyecto buscamos aliarnos con los grupos estudiantiles de Nexos, TVU y los representantes
de las diferentes carreras.

2. Plan de comunicacién masivo

Buscamos darles una conexion a los estudiantes mas cercana con el pregrado y la universidad,
fomentando al mismo tiempo el sentido de pertenencia por el pregrado y la universidad. Por
medio de los grupos de WhatsApp enviar un comunicado con los eventos semana a semana
(tipo expediente) que les permitird a los estudiantes estar informados, con el mailing masivo
hacer el envio del periédico estudiantil e invitaciones formales, y por medio de Instagram
acercarnos a los estudiantes de una forma mas informal, donde incluiremos de forma diversa a
los estudiantes del pregrado.

3. Repres presentes

Nuestra propuesta se centra en mejorar la comunicacion y la colaboracion entre los estudiantes
y Sus representantes, creando un entorno donde los intereses y preocupaciones de los
estudiantes sean prioritarios. Esto se lograria mediante una serie de iniciativas disefiadas
(saloneo rutinario, seguimiento cercano a cursos criticos, acompafiamiento 24/7) para fomentar




la participacién estudiantil y garantizar un seguimiento cercano a las necesidades académicas y
emocionales de cada estudiante.

4. Comunidad unida y activa: representacion real y cercana

Buscamos unir a los estudiantes con integraciones por cada semestre y entre semestres a través
de salidas como las que realizan los grupos estudiantiles a parques como el Arviy el Comfama
de Guatapé, o a traves de actividades de integracion dentro de la universidad o en la sede de
Llanogrande. También dandole visibilidad a los monitores, fomentando la cooperacion y la
creacion de vinculos significativos y contactos en la carrera, para crear asi una red de apoyo.
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