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Plan de trabajo

Potenciar los semilleros y lineas de énfasis: La propuesta principal va encaminada a
aprovechar los espacios de aprendizaje y desarrollo personal/ profesional que la
universidad ofrece fuera del pensum como podrian ser los semilleros o charlas generales.
Promoviendo un equipo interdisciplinar con las carreras afines a la linea de énfasis o
semillero, por ejemplo, crear una semana de lineas separadas por dias donde cada dia se dé
informacidn acerca de la linea de énfasis y los semilleros relacionados.

Creacion de base de datos: Tener una asociacion con la biblioteca para lograr una base de
datos estructuradas con las bibliografias utilizadas en cada asignatura con tal de que se
facilite a los estudiantes encontrar materiales de estudio (esto se haria por medio de un
Word a disponibilidad de todos los estudiantes, donde encontraran el nombre del libro,
escritores y ubicacion en la biblioteca donde puede ser encontrados), adicionalmente,
proponemos crear peticiones/ Votacidn a la biblioteca para que faciliten aquellos
materiales que no estdn disponibles en la universidad todavia.

Integracidn o espacios de transicidn: Crear un espacio ya sea a principio o final de semestre
donde se promueva la cohesidn entre semestres mediante por ejemplo una tarde donde se
hagan torneos de algun juego, mientras se ofrece algun refrigerio. Adicional a este espacio
también promover un momento en el cual se encamine al estudiante a crear su perfil
profesional en otras palabras crear un evento / charla en el cual se podria traer a un
reclutador de una empresa y éste les comunique cual es el perfil mds atractivo para su
empresa y este mismo revise o aconseje a los participantes como mejorar su cv o perfil de
LinkedIn. El objetivo final de este seria hacer mas facil la transicidn que hay de universidad
a mundo laboral. Ademas, se espera la creacion de una reunidn o charla en la cual se
puedan compartir las oportunidades de pasantia, intercambio o doble titulacién disponibles
para la carrera junto con una conversacion con algun estudiante que haya pasado o esté
pasando por alguno de estos procesos.

Comunicacion con monitores: En general en el pregrado de Ingenieria Civil no se cuenta
con medios de informacién constantes con respecto a todas las actividades y avisos
relevantes que se dan a lo largo del semestre, es por eso que se busca reactivar las redes de
manera eficiente, especialmente para ayudar a los estudiantes a conocer los monitores




asociados a cada asignatura que se toma, pues en muchos casos los monitores no son
conocidos o incluso, los estudiantes no saben cdmo comunicarse con los mismos, por tanto
se busca formar un puente para reducir esa brecha en desinformacion.
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