REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

RESOLUCION No.

010063 23 JUN 2023

«Por medio de la cual se renueva la Acreditacion en Alta Calidad al Programa de Geologia de la
Universidad EAFIT-, ofrecido bajo la modalidad presencial en Medellin (Antioquia), y se renueva de
oficio el Registro Calificado.»

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL
Y

LA VICEMINISTRA DE EDUCACION SUPERIOR,

En cumplimiento de lo establecido en los articulos 1, 2, 3y 53 de la Ley 30 de 1992 y el articulo 1 de
la Ley 1188 de 2008 y en ejercicio de las facultades contempladas en el numeral 6.5 del articulo 6 y
el numeral 27.8 del articulo 27 del Decreto 5012 de 2009, en los articulos 2.5.3.7.2 y 2.5.3.7.3 del
Decreto 1075 de 2015 —Unico Reglamentario del Sector Educacion-, el articulo 1 del Decreto 324 de
2023 y el articulo 1 de la Resolucion 6663 del 2 de agosto de 2010 del Ministerio de Educacion
Nacional y,

CONSIDERANDO:

Que la Acreditacion en Alta Calidad es el acto por el cual el Estado adopta y hace publico el
reconocimiento que los pares académicos hacen de la comprobacién que efectia una institucién sobre
la calidad de sus programas académicos, su organizacion, funcionamiento y el cumplimiento de su
funcion social, constituyéndose en instrumento para el mejoramiento de la calidad de la educacién
superior.

Que por medio de la Resolucion 17670 del 17 de septiembre de 2021, el Ministerio de Educacion
Nacional renovo el Registro Calificado por el término de siete (7) afios, al programa de Geologia de la
Universidad EAFIT-, ofrecido bajo la modalidad presencial en Medellin (Antioquia).

Que a través de la Resoluciéon 5784 del 24 de abril de 2014 el Ministerio de Educacioén Nacional renové
la Acreditacion en Alta Calidad por el término de ocho (8) afios, al programa de Geologia de la
Universidad EAFIT-, ofrecido bajo la modalidad presencial en Medellin (Antioquia).

Que el dia 26 de mayo de 2021 el Consejo Nacional de Acreditacion —CNA recibidé para tramite el
informe de autoevaluacion del programa de Geologia (Cédigo SNIES 1251).
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Que en sesion realizada los dias 23, 24 y 25 de noviembre de 2022, el CNA emitié concepto favorable
recomendando la renovacién de la Acreditacion en Alta Calidad del programa Geologia, siempre y
cuando se mantengan las condiciones de alta calidad y no sobrevengan situaciones de hecho que
afecten la calidad o el servicio publico de educacidon durante la vigencia del presente acto
administrativo, por el término de seis (6) afios.

Que este Despacho acoge el concepto emitido por el CNA y, en consecuencia, en los términos
establecidos en la Ley 30 de 1992, el articulo 2.5.3.7.2 del Decreto 1075 de 2015 y deméas normas
concordantes, renovard la Acreditacion en Alta Calidad, al programa de Geologia de la citada
Institucion.

Que el Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.5.3.2.9.2. dispuso: «En el caso de los programas que
hayan obtenido la acreditacién en alta calidad y esta se encuentre vigente segun la normatividad
colombiana, el Ministerio de Educacion Nacional procederd de oficio a la renovacion del registro
calificado del mismo, por el término de la vigencia de la acreditacion del programa, si esta fuere superior
a 7 afios. El término de la renovacion del registro calificado se contara a partir de la fecha ejecutoria
acto administrativo que otorga o renueva la acreditacion en alta calidad».

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Renovacion de la Acreditacion en Alta Calidad. Renovar la Acreditacion en
Alta Calidad por el término de seis (6) afios, al siguiente programa:

Institucion: Universidad EAFIT-
Nombre del programa: Geologia
Modalidad: Presencial

Lugar de Desarrollo: Medellin (Antioquia)

Paragrafo. La Institucion deberéa velar por la sostenibilidad o mejora de las condiciones que dieron
origen a la Acreditacion en Alta Calidad del programa.

ARTICULO SEGUNDO. Renovacion del Registro Calificado. Con ocasion a la Acreditacion en Alta
Calidad dispuesta en el Articulo 1, renuévese de oficio el Registro Calificado al programa académico
objeto de la presente Resolucion por el término de siete (7) afios, de conformidad con lo establecido
en el articulo 2.5.3.2.9.2. del Decreto 1075 de 2015.

Paragrafo 1: La renovacion del registro calificado se da en las condiciones autorizadas por el Ministerio
de Educacion Nacional al momento de la firmeza del presente acto administrativo, de conformidad con
la normatividad vigente.

Paragrafo 2: En caso de que el programa no mantenga la renovacion de la acreditacion, la institucion
debera solicitar la renovacion del registro calificado de este programa en los términos de los Articulos
2.5.3.2.9.3.y 2.5.3.2.3.2.12 del Decreto 1075 de 2015 o la norma que la sustituya.

ARTICULO TERCERO. Actualizacion en el SNIES. El Ministerio de Educacion Nacional, registrara
en el Sistema Nacional de Informacién de la Educacion Superior — SNIES el presente acto
administrativo.

ARTICULO CUARTO. Inspeccién y Vigilancia. Al programa le seran aplicables las consecuencias
del articulo 51 del Acuerdo 02 de 2020, emitido por el Consejo Nacional de Educacién Superior—
CESU, segun sea el caso.

ARTICULO QUINTO. Notificacion. Por conducto de la Unidad de Atencién al Ciudadano de este
Ministerio, notifiquese la presente resolucién junto con el concepto emitido por el Consejo Nacional de
Acreditacion, el cual hace parte integral de este acto administrativo, al representante legal de la
Universidad EAFIT-, a su apoderado o a la persona debidamente autorizada para notificarse, acorde
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con lo dispuesto en los articulos 67 al 69 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEXTO. Recursos. Contra la presente resolucion procede Unicamente el recurso de
reposicion, dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacién, en atencion a lo dispuesto en los
articulos 74 al 76 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEPTIMO. Vigencia. De conformidad con lo previsto en los articulos 87 y 89 del Cédigo

de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, la presente resolucion rige a partir
de la fecha de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bogota D. C.,

X

AURORA VERGARA FIGUEROA

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL,

LA VICEMINISTRA DE EDUCACION SUPERIOR,

(pJUTSRRN P
ANA CARCILINA QU‘.’KNO VALENCIA

Aprobaron: José Ignacio Morales Huetio — Director de Calidad para la Educacién Superior b 5-@ Podsy

Alina Gémez Mejia — Subdirectora de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior ¢
Reviso: Yules Alejandro Espinosa Blanco — Subdireccién de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior
Proyect6: Natalia Patricia Ramirez Pérez — Subdireccion de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior

Cadigo SNIES: 1251 (Cédigo de Proceso:13276)
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ALEJANDRO GAVIRIA URIBE
Ministro de Educacion Nacional
E.S.D.

Senor Ministro,

El dia 26 de mayo de 2021 el CONSEJO NACIONAL DE ACREDITACION recibié para tramite
la autoevaluacion del programa de GEOLOGIA (Cod. SNIES 1251)- modalidad presencial,
con lugar de desarrollo en MEDELLIN la cual fue radicada con fines de Renovacién de la
Acreditacion en Alta Calidad por la UNIVERSIDAD EAFIT con domiciic en MEDELLIN.
Cumplidas debidamente, en este caso, las etapas previstas en las normas vigentes para el
procesc de acreditacion, los miembros de este Consejo tenemos el gusto de enviarle el
concepto al que hacen referencia al Acuerdo 06 de 1995 del Consejo Nacional de Educacion
Superior y ios Lineamientos para la Acreditacion publicados por el CNA, con base en los cuales,
usted ha de expedir el acto de acreditacion correspondiente.

Las determinaciones finales del Consejo se basaron en un andlisis detallado del informe sobre
la autoevaluacion realizada por la Institucién, del informe sobre la evaluacion externa que
realizé un equipo de reconocidos pares académicos y de la respuesta que a este dltimo informe
dio la Institucién. Como resultado de ese andlisis, el Consejo adoptd por consenso en su sesion
ordinaria de los dias 23, 24 y 25 de noviembre de 2022, el siguiente concepto:

Se ha demostrado que el Programa de GEOLOGIA de la UNIVERSIDAD EAFIT con lugar de
desarrollo en MEDELLIN-ANTIOQUIA ha logrado niveles de calidad para que, de acuerdo con
las normas que rigen la materia, sea reconocido publicamente este hecho a través de un acto
formal.

Para este Consejo se han hecho evidentes diversos aspectos positivos, entre los que cabe
destacar los siguientes:

e El Programa de Geologia, fue creado en 1982 e inicidé actividades en enero de 1983,
actualmente pertenece al Departamento de Ciencias de la Tierra, se desarrolla en 9
semestres con un total de 162 créditos académicos.

e Los profesores, estudiantes, egresados y administrativos se identifican con la misién del
Programa, asi como con la filosofia eafitense.

e La poblacion estudiantil que para el periodo 2015-1 era de, inscritos 122, admitidos 105
matriculados 73, para un total de 277 estudiantes. Para el periodo 2021-l es de msem'gg
admitidos 52, matriculados 31, para un total de 231 estudiantes. 'Qé‘f‘
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La tasa de desercion para el Programa en el 2019-1l fue de 3,73% inferior a la nacional por
nivel de formacidn universitario 9,43% de acuerdo con informacién de Spadies.

Los estudiantes reconocen la calidad del programa, de sus profesores, de los procesos de
investigacion y de la proyeccion social, tanto por sus dinamicas de aprendizaje en aula,
laboratorios y trabajo en campo, como por su participacién en semilleros de investigacion,
las practicas y su vinculacion a proyectos. ’

La planta docente la cual para el periodo 2015-1 era de ocho tiempos completos a término
indefinido, seis doctores, dos magisteres;, para el periodo 2021-1l la planta estaba
conformada por nueve tiempos completos a término indefinido, ocho doctores y un magister,
para atender 231 estudiantes, en una relacién de 26 estudiantes por profesor.

El Programa cuenta con un cuerpo profesoral donde el 88% son doctores, y se destaca el
relevo generacional de los dltimos afios.

Los grupos de investigacion que apoyan el Prbgrama, Hidrologia de los Andes del Norte
Hyna categoria A, geologia ambiental y tecténica categoria B, todos los profesores de planta
participan activamente en los grupos de investigacion, de los cuales, tres son Junior y dos
Asociado.

La productividad investigativa de los grupos de investigacién a través de la realizacion de
proyectos de investigacion (48) en temas sociales de educacion ambiental en el cuidado de
los recursos hidricos, evaluacién y zonificacion de amenazas por avenidas torrenciales,
estudios de calidad del aire y contaminacién en el Valle de Aburra, estudios de impacto
antropico en zonas costeras, cambios en la dindmica fluvial del rio Magdalena, entre otros.
La publicacion de articulos de divulgacién cientifica se incrementd entre los afios 2017-
2019, en comparacion con los afios 2015 y 2016, se destaca que la produccion cientifica en
los dltimos 5 afios, 39 de los 42 articulos han sido publicados en revistas internacionales
{34) y nacionales (5) indexadas, de los cuales, 27 estan clasificados dentro detf cuartil 1
(Q1).

La oferta de lineas y semilleros de investigacién que promueven la participacion y desarrollo
de habilidades investigativas en los estudiantes, ejemplo de ello son los estudiantes que
optan por desarrollar su periodo de practica en investigacion (20) y la participacion en
proyectos de innovacion. En este sentido, 20 estudiantes en los Ultimos 5 afios han
realizado practicas investigativas a nivel nacional e internacional, 12 han participado en
proyectos de consultorfa, 11 han recibido algtn tipo de reconocimiento en la institucion por
su excelente desempefio en actividades académicas, 13 auxiliares de investigacion, 14
monitores de investigacion, 540 participantes en semilleros de investigacion.

La movilidad y la internacionalizacion del programa se percibe como un aspecto fuerte dada
la capacidad de profesores, estudiantes y egresados de participar en redes nacionales e
internacionales que amplian no solo sus conocimientos sino la posibilidad sarrollo
académico y profesional. Este factor se apoya en convenios que la prp'v%?ﬁf ha
establecido y que se oferta como posibilidad de participacion a los diferen eﬁ"estamenté‘s e
la escuela y el Programa. El programa cuenta con 36 convenios activos ot 2%%%1igmygion
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nacionales e internacionales. Durante los Gltimos 5 afos, 32 estudiantes del programa
hicieron uso de estos convenios para su movilidad académica con su correspondiente
homologacién de créditos y 24 estudiantes para el desarrollo de sus practicas académicas
en el exterior, de igual forma, el programa recibié 4 estudiantes extranjeros que realizaron
actividades académicas en la Institucion.

» La participaciéon del grupo de profesores del Programa en la generacion de proyectos de
cooperacion nacional e internacional y la participacién en redes de conocimiento. Entre
2015 y 2019 se registraron 68 actividades de movilidad saliente de docentes (25
internacionales y 43 nacionales) entre asistencia a conferencias, congresos y visitas, recibié
58 investigadores y docentes para desarrollar actividades académicas como asesorias y
conferencias. La movilidad docente del Programa se enmarca en actividades de
cooperacién académica nacional e internacional que resultan en la publicacién de articulos
revisados por pares en revistas cientificas, participacion en congresos nacionales e
internacionales.

» El bienestar institucional reconocido por profesores, estudiantes y egresados como un factor
esencial para el desarroillo personal, profesional y familiar de los integrantes de la
comunidad universitaria, representado por el apoyo en todos los sentidos que cada uno
tiene por parte de la universidad, resaltandose el papel que tuvo la administracion del
programa para acompanar social, econdémica y psicolégicamente a profesores y estudiantes
en épocas de confinamiento en 2020 y en los periodos de emergencia sanitaria.

e Los egresados reconocen en general los avances que ha tenido el Programa en los Ultimos
afos y demuestran un gran sentido de pertenencia por la Universidad.

e« En el proceso de autoevaluacidon se evidencio por parte de los graduados la coherencia
entre el perfil de formacién y su ocupacion, se destaca que el 86,9% se encuentran
ubicados en Colombia, el 2,8% en los Estados Unidos y el 1,9% en Brasil, empleados
(49,5%), independientes (18,7%), estudiantes (8,4%) y emprendedores (5,6%). Dentro de
los sectores donde se desempefian se destacan: investigaciéon y consultoria (39,2%),
explotacién minero-energética (19%), construccion (11,4%) y educacion (10,1%).

e La infraestructura fisica actual, aulas y laboratorios (petrografia, microscopia, fotogeologia,
geologia fisica y mineralogia) que soportan los procesos académicos y de investigacion, asi
como colecciones geolégicas de todo tipo de rocas, minerales y {6siles, mapas, fotografias
aéreas, imagenes satelitales y equipo de campo, este Ultimo para fa realizacion de practicas
de campo. Otros laboratorios fundamentales para las actividades de investigacion son los de
separacion de minerales, termocronologia por huellas de fision y magnetismo de rocas,
minerales y materiales.

Con base en las condiciones institucionales y del Programa que garantizan !a sostenibilidad de |
las anteriores fortalezas, los suscritos consejeros conceptuamos que el programa de |
GEOLOGIA de la UNIVERSIDAD EAFIT con lugar de desarrollo en MEDELLIN- ANTIOQUIA |
debe recibir LA RENOVACION DE LA ACREDITACION EN ALTA CALIDAD VA |
SEIS (6) ANOS, contados a partir de la fecha de ejecutoria del acto de acreditaciory
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Por otra parte, para garantizar un mejoramiento continuo en condiciones de calidad, el Consejo
Nacional de Acreditacion CNA recomienda los siguientes aspectos:

Mejorar los resultados en las pruebas Saber Pro que en los dltimos afios no han mosirado
evolucion, en el periodo 2021 los resuitados en las competencias genéricas revelan que el
programa obtuvo puntajes globales menores, de los resultados del Nucleo Basico del
Conocimiento {NBC), a excepcién de Inglés, las Competencias Ciudadanas y la prueba
especifica Pensamiento cientifico - Ciencias de la Tierra, cuyos resultados son similares al
NBC.

Mejorar la tasa de graduacién acumulada la cual, para el semestre 13, se encuentra en
31,63% frente a la media nacional de 33,38%, segun fuente Spadies.

Continuar trabajando en el acuerdo de doble titulacién con ETH Zurich (Suiza).

Mejorar las relaciones y los convenios dé movilidad nacional e internacional de doble via en
especial de estudiantes.

o Profundizar en aspectos académicos relacionados con la legislacion minera y utilizacion de
herramientas informaticas recomendaciones de los egresados.

e Continuar fortaleciendo el relacionamiento con los graduados para lograr evidenciar los
impactos y logros de estos en los diferentes campos de influencia del Programa.

o Fortalecer el desarrollo de laboratorios en algunos campos de la geologia econdmica, la
preparacion de placas y el uso de tecnologias informaticas. Recomendacion de los
estudiantes y egresados que plantean la posibilidad de fortalecer el apoyo en herramientas
informaticas y el uso de laboratorios para fortalecer el componente analitico en ia formacion,
como esta relacionado en los planes de mejora.

o Fortalecer el sistema interno de aseguramiento de la calidad de tal manera que permita
identificar los logros, resultados e impactos y la impiementacion de las recomendaciones
realizadas en los procesos de autoevaluacién, evaluacion de pares y recomendaciones del
CNA con el fin de consolidar el mejoramiento continuo del Programa.

En correspondencia a los establecido en el articulo 47 del Acuerdo 02 def CESU “Por el cual se
actualiza el Modelo de Acreditacion”, la institucion puede solicitar visitas de evaluacion y
seguimiento para lo cual, previamente y dentro de los seis (6) meses siguientes a la notificacion
del acto administrativo mediante el cual se otorga la acreditacion en alta calidad, la institucion
debe enviar al Consejo Nacional de Acreditacion copia del Plan de Mejoramiento debidamente
aprobado por la autoridad correspondiente.

Asi mismo, consideramos que la acreditacién que se ha de otorgar puede ser renovada, incluso
por un lapso mayor al inicialmente otorgado, si en la siguiente evaluacion s{ev(f e w a
aplicacién de los correctivos a las debilidades y se aumentan las fortalezas se d8as en'&s

concepto y en el informe de los pares académicos.
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Como se dispone en las normas, el acto de acreditacion debe hacerse publico y debé
consignarse dentro del Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior. En nuestra
opinion, el contenido del presente concepto debe ser también de conocimiento publico.

Los suscritos queremos dejar constancia de la valiosa colaboracion del grupo de pares
académicos que contribuy6 a la evaluacién realizada.

Del Seftor Ministro, con toda consideracién,

QRIS

JAIME ERNESTO DIAZ ORTiZ CARLOS HERNAN GOMNZA

QORM b
| CORNEJE& OCHOA ALVARO MALI

MACHNO SANABRIA IVAN/E}

‘&Q&TERREZ

AMOS CALDERON

MARIO FERNANDO URIBE OROZCO
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