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MANUAL SEMILLEROS DE INVESTIGACION
UNIVERSIDAD EAFIT

Capitulo 1: Definicién y estructura de los semilleros

1. Definicion

Los semilleros de investigacién en la Universidad EAFIT son comunidades de aprendizaje
de estudiantes y profesores, de una o de diferentes dareas, surgidas en el seno de la
Universidad por el interés en investigacion de los actores que los integran.

Como comunidades de aprendizaje se configuran, en el plano de la conformacion, por un
sentido de pertenencia enmarcado en lo heterogéneo, lo diverso, lo abierto, lo dindmico y
lo flexible; y, en el plano de la pervivencia, por un sentido de pertinencia enmarcado por lo
planeado, lo estratégico, lo guiado, y lo que en ultimas determina para el semillero de
investigacion un ser y estar en el mundo, es por esto que tienen unos objetivos y un plan
de accién a mediano y/o largo plazo, que responden a las necesidades del semillero y de la
Institucidn.

Los semilleros se articulan como comunidad académica al sistema de investigacién de la
Universidad, a través de su vinculacién con los grupos de investigacion y los centros de
excelencia, lo que los convierte en las células de formacion del relevo generacional de los
investigadores. De igual manera se vinculan con los pregrados y posgrados de la
Universidad, ya que sus areas de trabajo se derivan de los intereses que surgen en los
estudiantes en el desarrollo formal de sus estudios.

Los semilleros de investigacion pueden estar conformados, en principio, por profesores -
investigadores; estudiantes de posgrado y pregrado, o por profesionales. Los miembros
pueden ser tanto personas de la Universidad como personas externas a ella, siempre y
cuando estén vinculadas al semillero a partir de un acuerdo interinstitucional.
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2. Proposito

Los semilleros de investigacion en EAFIT se caracterizan porque tienen como fin basico
gue los estudiantes involucrados, ya sean de pregrado o posgrado, adquirieran
competencias protoinvestigativas que contribuyan a su formacién integral, a través de la
realizacion de actividades formativas en investigacion como el desarrollo de proyectos, el
estudio en temas particulares, y el intercambio de experiencias académicas con los otros
miembros del grupo.

3. Estructura

Cada semillero de investigaciéon de la Universidad EAFIT cuenta con la autonomia para
desarrollar las actividades que sean pertinentes para cumplir con su fin basico, y para la
creacion de comités o sub-grupos en el interior de su estructura de acuerdo con las
necesidades que se deriven de su area de estudio, y del grupo humano que lo conforma.
Actividades que ademas serdn planeadas de acuerdo con los limites establecidos por la
visidn, misidn, valores y planes estratégicos institucionales e igualmente, por la ética de la
investigacion. En cuanto a la estructura, los semilleros deben tener como minimo un
profesor asesor, un estudiante coordinador y tres estudiantes que se catalogan como
miembros y que deben estar activos.

A continuacidn se describe cada uno de los roles mencionados:

a) Profesor asesor

Es un docente de tiempo completo de la Universidad, encargado de acompafiar y guiar a
los estudiantes en sus proyectos y actividades investigativas, y de representar al semillero
ante los érganos de representacion en asuntos que el estudiante coordinador no pueda
asumir.

El profesor coordinador es responsable de solicitar el aval institucional para la creacion del
semillero, lo que implica que la Direccidn haga un andlisis en conjunto de la capacidad
académica del grupo y de la vocacién de pertinencia, permanencia y sostenimiento del
mismo.
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b) Estudiante Coordinador

Su funcién principal es mantener el contacto del semillero con los d6rganos de
representacién de los semilleros de la Universidad, asistiendo a las reuniones que se
programen y divulgando la informacion de interés general para el semillero que se dé a
conocer desde estas instancias. Asi mismo, es el encargado de entregar la informacién que
las mismas necesiten.

Por otro lado, el coordinador es responsable de las actividades que se deriven de su
funcion de coordinador del grupo, como la programacion de las reuniones, la planeacion
de actividades y todo lo demds que sea pertinente para que el semillero pueda desarrollar
sus actividades de acuerdo con los objetivos que tenga planteados.

¢) Miembros

Son los estudiantes que se encuentran realizando proyectos u otras actividades
investigativas dentro del semillero y deben existir minimo cuatro para que el semillero
pueda ser tomado como tal. Cada semillero puede contar con la cantidad de miembros
gue considere necesarios para desarrollar sus actividades y es libre de hacer convocatorias
para la seleccion de nuevos participantes. El estudiante coordinador goza también de la
calidad de miembro del semillero.

Miembros activos

Son los estudiantes que estan participando activamente en el semillero, y que siguen
vinculados a la Universidad y al grupo de trabajo, y que han hecho su debido registro
como miembros, avalados por el profesor asesor. Los estudiantes que salen a periodo de
practica o los egresados pueden considerarse como miembros del semillero, siempre y
cuando no suspendan sus actividades en el mismo.

Miembros inactivos

Son los estudiantes que en algin momento pertenecieron al semillero pero que
decidieron suspender sus actividades en el mismo por algin motivo personal o que se
desvincularon de la Universidad al terminar sus estudios.
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Capitulo 2: Creacion de semillerosy calidad de los mismos

1. Creacion y registro institucional

Un semillero se crea cuando varios miembros de la comunidad universitaria identifican
una problemdtica de estudio de interés comun, relacionada con las dreas académicas de la
escuela a la cual se encuentran adscritos, y deciden conformar un equipo de investigacidon
alrededor del tema.

Los semilleros también pueden formarse a partir de otros ya existentes que se subdividen
conformando otros nuevos. Es necesario considerar que esto sdélo se puede dar cuando las
subdivisiones que se hagan garanticen que los nuevos semilleros tienen una capacidad
académica suficiente para ser independientes.

Un semillero de investigaciéon debe estar conformado como minimo por cuatro
estudiantes de asesorados por un docente de tiempo completo de la Universidad.

Para el registro Institucional del semillero el profesor asesor debe contactar al
coordinador general del programa de semilleros, el cual aclarara la informacién pertinente
sobre cémo funciona el programa indicandole los documentos a diligenciar, y previa
verificacion de que no existan semilleros con los mismos objetos de estudio. De existir ya
un semillero en el tema propuesto se recomendara a los interesados hacer contacto con el
semillero ya existente. Si por el contrario es un tema no cubierto por los semilleros de
investigacion el Coordinador General verificard los objetivos del mismo y dard su aval para
la creacion.

Después de autorizada la creacion de un semillero se hace el registro del mismo en el
programa de semilleros de EAFIT, a través del documento Formulario de inscripcion
semilleros de investigacion (Anexo 1). Cuando este formulario sea entregado con las
firmas del estudiante coordinador y del profesor asesor, el semillero se registra en la Base
de datos semilleros de investigacion (Anexo 2), y se hace un registro de cada estudiante,
que serd actualizado semestralmente en el sistema Investiga de la Direccidon de
Investigacién y Docencia; credndole ademas una entrada al semillero en el sub-portal de
Investigacidn en la pagina web Institucional.

Todo semillero registrado en la Universidad queda automaticamente vinculado con la Red
Colombiana de Semilleros de Investigacion - Nodo Antioquia, para lo cual se incorporan
los datos del semillero en las bases de datos de la Red y en su pagina Web.
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A partir de este momento el nuevo semillero de investigacion se encuentra avalado para
presentar y ejecutar proyectos internos, cooperados o cofinanciados, para generar
resultados de nuevo conocimiento y para promover actividades alrededor de sus areas de
investigacidon, como la participacion y realizacidn de eventos, entre otras.

El profesor asesor y los estudiantes asumen un comportamiento responsable frente a las
tareas que realicen como semillero en la planeacion, ejecucién y la generacidén de
resultados de investigacion. Ademas de las tareas derivadas de investigacidén, asumen
como responsabilidad el suministro de informacién y la participacién en las actividades
gue promueva la institucién alrededor del tema.

2. Semillero activo

Se considerard semillero activo a todo aquel que estando registrado, esté ejerciendo la
actividad para la que fue creado y no haya incurrido en ninguno de los casos que genere
inactividad o cierre del mismo.

3. Semillero Inactivo

La decision de considerar inactivo a un semillero podra ser tomada por el profesor asesor
del semillero, el estudiante coordinador y/o por el coordinador general del programa. La
calidad de semillero no se perdera si este esta en el estado de inactivo, siempre y cuando,
este estado no dure mas de un semestre, momento en el que, luego de una debida
evaluacion, podria procederse con su cierre de no cumplir con los requerimientos para
reactivar su estado de activo. Un semillero inactivo no podra ser beneficiario de ninguno
de los estimulos contemplados para el desarrollo de las actividades del semillero o para
los estudiantes. De la inactividad de un semillero se dejard constancia de la inactividad de
un semillero a través del Formulario de semilleros inactivos (Anexo 3). Un semillero se
considerard inactivo cuando suceda cualquiera de los siguientes casos:

e Tener menos de cuatro miembros activos.

e No realizar proyectos de investigacion en dos afios consecutivos.

e Recurrir en incumplimiento en la entrega de la informacién solicitada o en Ia
participacidon de reuniones o actividades citadas por el coordinador general del
programa o por el comité coordinador, por hasta cuatro veces consecutivas.
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e Haber incurrido en acciones que deterioren el buen nombre de la Universidad
EAFIT.

4. Semillero cerrado

Un semillero se considerard cerrado cuando luego de haber estado inactivo se haya
decidido declararlo como tal, o cuando sus integrantes decidan cerrarlo en caso de que el
semillero haya perdido su vocacidn investigativa o el asesor no pueda continuar ni delegar
a nadie para su tarea. Esta decisidn sera evaluada por el coordinador general de semilleros
y éste serd quien en Ultima instancia determine si se cierra o no el semillero, y se
encargara de verificar que el semillero entregue la informacidn histdrica necesaria para
gue pueda ser registrado como un programa que hizo parte de las actividades de
investigacion de la Universidad. En este caso, el coordinador debe informar esta decisidon
al coordinador general del programa de semilleros y llenar el Formulario de solicitud de
cierre de un semillero para que quede constancia (Anexo 4).
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Capitulo 3: Estructura Institucional

1. Programa de Semilleros de Investigacion EAFIT

El programa de semilleros de investigacién de EAFIT se establece como el agrupador de los
diferentes semilleros que existen en la Institucién y sigue el esquema de trabajo de una
red académica. Entre los objetivos principales del programa estan:

En linea con la misién institucional, fortalecer la estructura del sistema de
investigaciéon en EAFIT a través del fomento a la creacion de semilleros y
consolidacién de los mismos.

Fomentar la investigacion formativa y la investigacion propiamente dicha entre los
estudiantes.

Estimular la pregunta en la cotidianidad universitaria a través de espacios dentro y
fuera del aula de clase que contribuyan al desarrollo de una cultura de aprendizaje.

Fortalecer la relacién academia-investigacidon, propiciando la interaccion
multidisciplinar de estudiantes, profesores e investigadores.

Generar cultura investigativa en la Universidad a través de la creacidén de espacios
gue acerquen a los estudiantes a la investigacion y le muestren ésta como una de
sus opciones profesionales.

Generar mecanismos que permitan la vinculacién de estudiantes a los grupos de
investigacion como parte del proceso de relevo generacional de profesores e
investigadores.

Conformar y facilitar el surgimiento de una red de semilleros de investigacion en la
Universidad EAFIT, que a su vez participe en redes nacionales e internacionales.

Ser el canal de interrelacién de los semilleros de investigacion con los demas
programas institucionales y con sus interlocutores en el dmbito social.
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2. Coordinador General

La direccion del programa es responsabilidad de un empleado de la Direccién de
Investigacién y Docencia que, en calidad de coordinador general del programa, sera
encargado de velar porque los objetivos del mismo se cumplan. Asi mismo, el coordinador
general tiene las tareas de promover, verificar y controlar la conformacién y
funcionamiento de los semilleros de investigacién en la Institucidn.

El coordinador general es, ademas, el intermediario entre los intereses de los semilleros y
los institucionales, para esto velara por la existencia y el funcionamiento de los érganos de
representacion de los semilleros que son: Asamblea de coordinadores y comité
coordinador y delegard en ellos tareas para el funcionamiento del programa o recibira de
ellos propuestas para el mejor funcionamiento del programa velando porque cada una de
ellas estén enmarcadas dentro de los planes institucionales.

El coordinador también es el administrador de los recursos asignados a los semilleros para
el funcionamiento del programa, funcionamiento de los semilleros, realizacion de
proyectos y estimulos a los semilleros e integrantes de los mismos. Para la administracion
de los recursos, el coordinador puede apoyarse, previo acuerdo con el Director de
Investigacion y Docencia, en otros empleados del area.

3. Organos de representacion de los semilleros

a) Asamblea de coordinadores

La asamblea de coordinadores es el maximo drgano de representacién de los Semilleros
de Investigacion. Esta conformada por un coordinador de cada semillero o su delegado, en
caso de que aquel no pueda asistir.

En la asamblea se discuten las actividades de los semilleros, se hard una revisién de planes
y programas institucionales para los semilleros, pero, a la vez, la asamblea se encargara de
hacer acuerdos y propuestas nuevas o de mejoras para el programa como tal al
coordinador general. La asamblea se reunird ordinariamente cada mes vy
extraordinariamente cuando el coordinador general o el comité coordinador lo consideren
necesario.
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La asamblea serad presidida por el coordinador general del programa de semilleros y
moderada por un miembro del comité coordinador.

b) Comité coordinador

El comité es el drgano delegado por la asamblea general de coordinadores para impulsar
el programa de semilleros en la Universidad y representar al mismo en las instancias que
sea necesario.

Estd conformado por el coordinador general del programa de semilleros, un docente
representante de los profesores asesores y un representante por cada 5 semilleros de una
Escuela, siendo 2 el nUmero maximo de representantes por Escuela. Cada uno de estos
miembros cuenta con voz y voto en las reuniones del comité.

La eleccidon de los estudiantes miembros del comité se hara por votacidn en la asamblea
general de coordinadores por periodos de un afio. Los interesados deben presentar un
plan de trabajo, el cual se expondra a la asamblea para proceder a la eleccién de los
miembros.

c) Comité de estimulos y reconocimientos a los semilleros de investigacion

El comité de estimulos es el encargado de determinar politicas, presupuestos y tipos de
estimulos y reconocimientos para el programa de semilleros, asi mismo, tendra la tarea de
decidir los estimulos que se le encomiendan en el Capitulo 5 y se entregaran en cada
periodo académico.

Estd conformado por quienes ejercen los siguientes cargos: coordinador(a) general del
programa de semilleros de investigacion, Director(a) de Investigacién y Docencia,
Director(a) de Desarrollo Humano o su delegado, encargado de presupuestos de
proyectos de investigaciéon de la Direccién de Investigacion y Docencia, representante
profesoral al Comité de Investigaciones.
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Capitulo 4: Actividades de los semilleros

1. Actividades propias de los semilleros

Las siguientes son las actividades basicas que realizan los semilleros de investigacion de
acuerdo con su naturaleza de ser espacios para la formacion en investigacion. La forma de
desarrollar estas actividades, y cuales realizar, son autonomia de los semilleros de acuerdo
con la consolidacion del grupo de trabajo y lo que exija el campo del conocimiento en el
gue estan inscritos. Asi mismo, los semilleros pueden agregar actividades diferentes al
esquema propuesto en este manual, siempre y cuando estas no desvirtien el deber ser
del semillero:

a) Reuniones de trabajo

Son reuniones de periodicidad establecida para el encuentro de los integrantes y la
organizacion de su trabajo conjunto. Su periodicidad minima es de 15 dias.

b) Grupos de estudio

Son las actividades que se programen tendientes a profundizar en el tema de interés del
semillero, entre estas pueden estar: capacitaciones dadas por el profesor asesor, charlas
con expertos, busqueda bibliografica, clubes de revista, lecturas en conjunto, salidas de
campo, entre otras.

c) Proyectos de investigacion

Son la actividad nuclear del trabajo de los semilleros y consisten en las busquedas de
conocimiento sistematizadas que realizan los semilleros en un periodo concreto y con
unos resultados esperados precisos. Los proyectos de investigaciéon comprenden tres
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grandes etapas: preparacién y estructuracién del proyecto, ejecucidon del proyecto y
entrega de resultados finales. Los proyectos pueden ser ademads realizados
exclusivamente por los semilleros, en asocio con otros semilleros o en asocio con
instituciones y/o empresas.

d) Divulgacion de resultados y actividades

Son todas las actividades que planean y desarrollan los semilleros para dar a conocer los
resultados de los proyectos de investigacion y para mostrar su trabajo de grupo a la
comunidad institucional, local, nacional y/o internacional. Esto incluye actividades como:
publicaciéon de articulos, capitulos de libros y libros; elaboracién de medios de
comunicacién (revistas, boletines); participacion en ponencias; y organizacion de eventos
académicos, entre otros.

e) Interaccion académica

Son las actividades que hacen los semilleros para tener interaccidén académica con otras
personas del drea de estudios, entre estas hay actividades como: participacion en redes,
participacién en eventos, visita a grupos de trabajo en el area.

2. Actividades institucionales

Como parte del Sistema Institucional de Investigacidén los semilleros tienen el deber de
participar en las actividades que se programen institucionalmente para el fortalecimiento
y divulgacién de la investigacidn, y, asi mismo, el de representar a la institucién en las
instancias que esta determine. Los siguientes son eventos que vya estan
institucionalizados, y en los que los semilleros tienen participacion:

e Jornadas de investigacién: son el evento de divulgacidn de la investigacién de la
Universidad y se realizan bianualmente, en ellas los estudiantes de semilleros
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participan en la organizacion logistica, y ademds en las actividades académicas en
las que los convoquen.

Foros de investigacion: espacios de discusion donde se tratan temas de interés
relacionados con los semilleros, o se presentan los proyectos de investigacion, los
panelistas son miembros de los semilleros y se puede contar con algunos invitados
especiales.

Encuentros de semilleros: Son convocados por la Red Colombiana de Semilleros de
Investigacidn, hay dos al afio, uno departamental y uno nacional.

Newslettter: participacidn con informacién para el Newslettter mensual para
docentes y miembros de semilleros (Se pueden incluir algunos articulos de
investigacion).

Socializacion de participacién en eventos: los integrantes que asistieron a
diferentes eventos pueden hacer una socializacién de las lecciones aprendidas, y
un resumen de lo que expusieron o aprendieron en un panel organizado cada
semestre. Si su participaciéon en el evento fue patrocinada por el programa de
semilleros de investigacion, esta actividad serd obligatoria.
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Capitulo 5: Estimulos al trabajo de los semilleros

1. Objetivo general

Fortalecer, consolidar e impulsar la calidad académica de los semilleros de investigacién a
partir de un sistema de estimulos y reconocimientos para los estudiantes y profesores
que participan en ellos y para sus grupos.

2. Objetivos especificos:

e Estimular la participacidon de los estudiantes en los semilleros de investigacidn.

e Consolidar un sistema de generacién de resultados de investigacion por parte de
los semilleros.

e Fortalecer el sistema de investigacidn institucional a partir de la regularizacién de
los reconocimientos a las actividades de investigacion de los semilleros.

e Otorgar un premio anual de investigacién que reconozca al mejor proyecto de
investigacion realizado entre los semilleros.

e Apoyar la divulgacion de los resultados de investigacién derivados de las
actividades de los semilleros.

e Estimular a los estudiantes que durante su estancia en el programa de semilleros
sobresalgan por su compromiso, liderazgo y calidad académica.

e Estimular a los profesores que se han comprometido en la promocién y asesoria de
los semilleros de investigacién.
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3. Estimulos y reconocimientos

a) Pequeiios proyectos de investigacion

Se financian las propuestas de investigacidn por vigencias anuales, presentadas por los
semilleros de investigacion inscritos en programa de semilleros Universidad EAFIT, que
contribuyan de manera especial al fortalecimiento de los mismos y del sistema de
investigacidn institucional. Se dara prioridad a las propuestas que sean pertinentes con el
desarrollo del semillero y de los planes institucionales en relacién con sus programas
académicos de pregrado y posgrado.

El monto maximo de financiacién de cada proyecto se definird cada afio en el Comité de
Investigaciones de acuerdo con los presupuestos institucionales. La financiacién incluye
rubros como: gastos generales, salidas de campo, gastos de personal (sélo se podran
vincular monitores), Servicios técnicos y Bibliografia. (Ver Capitulo 6, numeral 1. Politicas
para la financiacion de pequefios proyectos, Anexo 5: Estructura de la propuesta de
investigacion)

b) Premio Anual de Investigacion

Este premio consiste en el reconocimiento al mejor proyecto de investigacién realizado
por los semilleros durante los dos afios anteriores a la fecha limite para hacer
postulaciones de acuerdo con la convocatoria de cada periodo. El semillero que haya
realizado el proyecto reconocido recibird un apoyo econdmico equivalente al 70% del
presupuesto maximo otorgado para cada pequefo proyecto presupuestado para la
vigencia inmediatamente posterior a la fecha en la que se otorga el premio.

Con el premio se busca estimular la calidad de los proyectos de investigacion realizados
entre los semilleros, por lo que seguira los criterios que estan establecidos para el premio
anual de investigacidon que se otorga a los Grupos de Investigacidn, y que se describen a
continuacién:
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Contribucién del proyecto al proceso de fortalecimiento de la capacidad
institucional de realizar investigacion.

Contribucidn del proyecto al desarrollo del drea o dreas académicas con las que se
relaciona, y el impacto e importancia que ha tenido el trabajo en este sentido.
Relacién de los principales resultados que se han obtenido o podrian obtenerse del
proyecto en términos de productos, procesos, publicaciones u otros aportes de
utilidad a la comunidad.

Participacion en redes interdisciplinarias de investigacion en relacién con el
desarrollo del proyecto.

Impactos de innovacion resultado del desarrollo del proyecto.

La manera como el desarrollo del proyecto ha posibilitado la vinculacién a redes
interdisciplinarias de investigacidén en el orden nacional e internacional.

Otros elementos que considere relevantes.

El premio serd entregado en la ceremonia “Dia del investigador EAFIT”, que se realiza
durante las Jornadas de Investigacion o en su defecto en la Ceremonia de grados.

c) Apoyo ala divulgacion de los resultados de investigacion derivados
del trabajo de los semilleros

Consistird en la creacién de un fondo institucional para el apoyo permanente a la
divulgacién de resultados de investigacion derivados de las actividades de los semilleros.

Estos apoyos se concretardn en:

Financiacion de una publicacién académica: de caracter anual que reuna los
articulos de los estudiantes y que sera editada por la Direccién de Investigacion y
Docencia.

Apoyo econdmico para la presentacion de ponencias en los ambitos local,
nacional e internacional: apoyo al estudiante de hasta un 70% de los gastos de
viaje internacionales o de hasta un 50 % de los gastos de viaje nacionales. Apoyo
que puede incluir rubros como transporte, inscripcion al evento y/o viaticos. (Ver
Capitulo 6, numeral 2. Politicas para el apoyo econémico para la presentacion de
ponencias en los dmbitos local, nacional e internacional).

Realizacidn de eventos: Apoyo administrativo para los semilleros en la realizaciéon
de eventos en las instalaciones de la Universidad.




Manual de semilleros de investigacion
Direccion de Investigacion y Docencia

d) Beca de excelencia a la investigacion

Sera un reconocimiento al graduando que durante un periodo de cuatro semestres o mas,
preferentemente hacia el final de su carrera, haya tenido una participacién activa y
continua en alguno de los semilleros de investigacion de la Universidad y que sobresalga
por su calidad académica e investigativa. Adicional a otros items que pueden ser tenidos
en cuenta por el jurado. El graduando seleccionado obtendra una beca para realizar un
posgrado en EAFIT, que le reconozca el 100% del valor de la matricula basica. Se
exceptlan programas en convenio. (Ver Capitulo 6, numeral 3: Politicas para Becas de
Excelencia a la investigacion).

e) Certificado de participacion

Se entregard a cada estudiante que haya participado activamente por mas de dos
semestres en cualquiera de los semilleros de la universidad como constancia para su hoja
de vida.

Asi mismo, en cada graduacién se hara una mencién especial a los graduandos que hayan
estado activos en el programa por mas de un afio y que se hayan destacado por aportes
adicionales en el programa de semilleros y a su paso por la Universidad.

f) Mencion anual al semillero destacado

Anualmente se hard mencién especial al semillero que se haya destacado en el
compromiso con la investigacién en la Universidad, que se medird en términos de
participantes activos, nUmero de proyectos realizados, actividades académicas, resultados
publicados, eventos de divulgacion realizados, cumplimiento y puntualidad en la entrega
de informacion, entre otros. Esta mencion se entregard en la celebracion del “Dia del
Investigador” o en su defecto en una de las ceremonias de grado.

g) Capacitaciones

Son los apoyos que se dan en capacitaciéon a los semilleros de investigacién de la
Universidad EAFIT en cuatro formas:
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e Capacitaciones generales sobre investigacion: Son programas académicos no
formales en temas de investigacion que se programan anualmente desde la
Coordinacion para la consolidaciéon de los semilleros o para el fortalecimiento
académico del trabajo investigativo de los mismos. (Ver Capitulo 6, numeral 4:
Politicas para la participacion en capacitaciones generales de semilleros)

e Capacitaciones especificas o asesorias especializadas: Se denominan
capacitaciones especificas o asesorias, los programas que se contratan con un
profesor o asesor experto en un tema que es de exclusivo interés de uno o mas
semilleros y que se hace necesaria para el trabajo investigativo del mismo. (Anexo
6: Formulario para solicitud de una capacitacion especifica o una asesoria
especializada)

e Asistencia a eventos especializados: Se podra financiar la participacidn de
estudiantes en eventos especializados sobre el tema de trabajo de semilleros de
investigacion siempre y cuando este sea un evento de prestigio académico. Se
financiardn hasta dos inscripciones por semillero en caso de que el evento sea en
Medellin, y hasta un 50 % del costo de participacién, que puede incluir rubros
como pasajes, inscripcion al evento y/o viaticos, en caso de que el evento sea de
caracter nacional. No se financiardn eventos de capacitacidn internacionales (Ver
Capitulo 6, numeral 5: Politicas para la financiacion de la asistencia a eventos
especializados; Anexo 7: Formulario para la solicitud de financiacion de asistencia a
eventos especializados).

h) Uso de laboratorios

Se analizara el caso de cada semillero de acuerdo con las capacidades de los laboratorios y
con la necesidad de utilizacion por parte de los estudiantes.
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Capitulo 6: Politicas

1. Politicas para la financiacion de pequeiios proyectos Semilleros de
Investigacion Universidad EAFIT

a) Objetivo general:

Fortalecer y consolidar, a partir de la financiacién de pequeios proyectos de investigacién,
las actividades de los semilleros de la Universidad EAFIT, constituidos y registrados en el
Programa de Semilleros.

b) Objetivos especificos:

e Fortalecer el sistema de investigacion institucional a partir de la consolidacién y
regularizacién de las actividades de investigacidon de los semilleros.

e Financiar pequefias propuestas de investigacién a los semilleros con vigencia anual
(10 meses maximo).

e Estimular la participacion de los estudiantes en los semilleros de investigacién.

e Consolidar un sistema de generacién de resultados de investigacion por parte de
los semilleros.

c) Politicas

e Se financiaran propuestas de investigacion para vigencias anuales, presentadas por
los semilleros de investigacion inscritos en programa de semilleros Universidad
EAFIT, que contribuyan de manera especial al fortalecimiento de los mismos y del
sistema de investigacidn institucional.
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Se dard prioridad a las propuestas que sean pertinentes con el desarrollo del
semillero y de los planes institucionales, en relacion con sus programas
académicos de pregrado y posgrado.

No se financiardn mas de dos propuestas por semillero; y en todo caso
condicionado a estar a paz y salvo con el desarrollo de proyectos y objetivos de
vigencias anteriores.

Esta financiacién no comprenderd trabajos de grado o tesis, asi estén vinculadas
con el semillero.

Cada proyecto debe ser respaldado por el profesor coordinador del semillero.
Aprobada la propuesta, de manera coordinada con su departamento académico y
con la decanatura respectiva, se programara esta actividad de coordinacién como
parte de su asignacién académica.

Cada proyecto debe tener un estudiante coordinador que asuma con el asesor la
responsabilidad de dirigirlo. Este estudiante debe ser vinculado al proyecto como
monitor al menos un cuarto de tiempo durante toda la vigencia. Los apoyos que
recibe el estudiante como monitor haran parte del presupuesto asignado.

El monto méximo de financiacidon de cada proyecto se definird cada ano en el
Comité de Investigaciones de acuerdo con los presupuestos institucionales. La
financiacién incluye rubros como: gastos generales, salidas de campo, gastos de
personal (sélo se podran vincular monitores), servicios técnicos y bibliografia.

Una vez aprobado un proyecto el semillero serd responsable de su realizacién y
entrega de informes semestralmente y de al menos un resultado de nuevo
conocimiento de acuerdo con los pardmetros de Colciencias al cierre del proyecto.
Asi mismo, en cualquier momento, la Direccidn de Investigacion y Docencia podra
solicitar a los participantes del proyecto la presentacién en publico de los avances
de la propuesta.

La ejecucidn del presupuesto, una vez aprobado el proyecto, seguird los mismos
parametros con que se manejan los proyectos financiados a los grupos de
investigacion.

La financiacidén de un proyecto no comprometera a la Universidad con la creacidn
de espacios fisicos para la realizacién de la investigacién.

Al finalizar la investigaciéon, el semillero de compromete a entregar un informe
final de la misma del cual quedara copia en la biblioteca de la Universidad.
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2. Politicas para el apoyo econdmico para le presentacion de ponencias en
los ambitos local, nacional e internacional.

e Se apoyara a estudiantes que hagan parte activa de un semillero de investigacion,
gue debe por su parte, estar registrado en el programa de semilleros de
investigacion de EAFIT.

e Los apoyos seran asi: para ponencias de caracter local se apoyard hasta el 70% de
la inscripcién al evento; para ponencias de caracter nacional, se apoyara al
estudiante hasta con un 50% de los gastos de viaje y se podran incluir rubros como
pasajes, inscripcion al evento y vidticos; para ponencias internacionales, se
apoyara hasta el 70% de los gastos del viaje y se podran incluir rubros como
pasajes, inscripcién al evento, publicacion de la ponencia y viaticos. En cualquier
caso el apoyo de un viaje no puede constituir mas del 10% del fondo estipulado
para este propdsito en cada periodo presupuestal.

e la aprobacién de los apoyos estara condicionada a su solicitud de acuerdo con el
siguiente cronograma: para ponencias nacionales, solicitar un mes y medio antes
del evento; para ponencias internacionales, presentar con una antelacion de tres
meses; y para asistencia a eventos nacionales, se debe realizar 2 meses antes.

e Cuando son varios los autores de la ponencia o presentacién académica, se
aprobara la participacién de una persona por evento en representacion del grupo
de autores.

e El numero de viajes aprobados por persona en el afio no excederd de dos,
condicionados ambos a la debida disponibilidad presupuestal.

e los costos relacionados con gestiones de visa corren por cuenta del solicitante.

e Una vez se hayan efectuado gastos como la compra del tiquete, y si el estudiante
decide cancelar su viaje por motivos que no fuesen de fuerza mayor, deberd
asumir las posibles penalizaciones econdmicas que puedan derivarse como
resultado de la cancelacién del mismo. Si se presentara una situacion de fuerza
mayor para cancelar el viaje, ésta deberd ser debidamente sustentada por escrito.

e Los estudiantes beneficiarios de este programa contraen la obligacién de poner a
disposiciéon de la biblioteca de la Universidad copia del material de estudio
adquirido o producido. Asi mismo, se comprometen a entregar a la coordinacidn
de semilleros y a su profesor coordinador, un informe escrito sobre la actividad
realizada y las recomendaciones que pudieran derivarse de la misma. De
considerarlo conveniente, los responsables del desarrollo de la actividad podran
solicitar al participante compartir la experiencia y los conocimientos adquiridos
con la comunidad universitaria mediante seminarios con los posibles interesados
en el tema.
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3. Politicas Becas de Excelencia a la investigacion

Reconocimiento al graduando que durante un periodo de cuatro semestres o mas, haya
tenido una participacidon activa y continua en alguno de los semilleros de investigacidén de
la Universidad y que sobresalga por su calidad académica e investigativa. El graduando
seleccionado obtendrd una beca para realizar un posgrado en EAFIT, que le reconozca el
100% del valor de la matricula basica. Se exceptlan programas en convenio.

a) Objetivos del premio

e Hacer un justo reconocimiento al graduando que durante su permanencia en EAFIT
se hubiera destacado por su participacion en uno o varios semilleros de
investigacidn de la Universidad.

e Poner de presente la importancia que la universidad asigna a las actividades de los
semilleros de investigacion como medio de promover la investigacion formativa
entre sus integrantes y la formacion académica e integral de los mismos.

e Promover el desarrollo investigacién como eje bdsico de la misidn institucional y
motor del desarrollo del pais, a partir de la generacién de oportunidades para el
relevo generacional de los investigadores.

e Fomentar el compromiso del graduando con su universidad y la investigacion,
actitud que en su desempeiio profesional en el semillero.

b) Naturaleza del premio

El graduando seleccionado que decida adelantar en EAFIT un programa de posgrado, en el
nivel de especializacion o maestria, tendrd derecho a que se le reconozca el 100% del
valor de la matricula basica (no incluye programas ofrecidos en convenio).
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El valor de la beca no cubre: derechos de inscripcién, carné, derechos de grado y otros
costos académicos. Estos valores deberan ser cancelados por el estudiante en las fechas
establecidas para ello por la Universidad.

Para ingresar al programa tendra un plazo maximo de cinco (5) afios a partir de la fecha de
grado de pregrado y deberd cumplir con los requisitos de admisién regulares establecidos
por la Universidad EAFIT.

El reconocimiento se hard en las fechas ordinarias de grado programadas por la
universidad, es decir, en los grados del mes de junio y los grados del mes de diciembre.

c) Postulaciones

Las postulaciones de los graduandos al premio, podrdn ser presentadas por los semilleros
de investigacidon, los departamentos académicos o los profesores coordinadores a la
coordinacién de semilleros de investigacion. Las postulaciones deberan ir acompafnadas
de una exposicidn detallada de las razones que las motivan, con los siguientes puntos
referentes a cada graduando postulado:

e Semillero(s) de investigacion en el (los) que participd y periodos de trabajo.

e Proyectos de investigacion desarrollados durante su participacion en el semillero y
resultados obtenidos.

e Otro tipo de actividades académicas y administrativas desarrolladas durante su
participacion en el semillero.

e Cargos ocupados dentro de la estructura del semillero

e Publicaciones y ponencias realizadas por el estudiante derivadas de su trabajo de
investigacion.

e Logros alcanzados y contribuciones especiales

e Reconocimientos a la labor investigativa que haya obtenido el estudiante en la
Universidad o en otros ambitos.

e Servicios prestados a la universidad, sus dependencias, grupos y organizaciones.

e Otras razones para postular al graduando.

d) Criterios de seleccion

e laseleccion estara a cargo del comité de Estimulos de Semilleros de Investigacion.
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El comité de seleccion deberd guiarse por los siguientes criterios en la
consideracion de los graduandos postulados, su aceptacion como postulado vy la
seleccién del ganador del premio.

Cualquier graduando postulado que hubiera sido objeto de sancién disciplinaria
gueda automaticamente descalificado para ser aceptado como candidato.

Para acceder al honor de ser aceptados como candidatos, deberan manifestar en
su comportamiento un permanente respeto por los principios filosoficos de la
Universidad EAFIT, sus politicas, reglamentos y procedimientos.

Los candidatos deberan haberse destacado en su trabajo dentro de los semilleros y
debe ser calificada como sobresaliente la responsabilidad en su desarrollo, el
compromiso en el logro de las tareas propuestas y la lealtad a la Universidad EAFIT.
En la consideracion de los candidatos se deberd tener especial cuidado en
considerar los méritos del graduando, su actitud, ética, responsabilidad,
dinamismo, creatividad, etc. y no se dara mayor valor a una u otra actividad por
considerarla mas noble, importante, de mayor alcance o trascendencia. Se trata
de premiar al graduando, no la actividad.

Aunque se trata de premiar la excelencia en actividades de investigacion
formativa, no conviene premiar a quienes no demuestren ser dignos
representantes de la universidad EAFIT. Por consiguiente, en ningln caso debera
otorgar el premio a un estudiante cuyo desempefio académico sea reconocido
como marginal o mediocre.

Si el Comité no halla méritos suficientes en ninguno de los estudiantes postulados
al premio, puede declararlo desierto.

e) Criterios complementarios para la seleccion

El Comité deberd guiarse por los siguientes criterios complementarios en la seleccién del
ganador:

Desempefio académico e investigativo: Se preferird al estudiante que haya
alcanzado logros significativos en cuanto a la realizacion de proyectos de
investigacidon y resultados de los mismos.

Regularidad y permanencia: debera preferirse un candidato que hubiera tenido
una actividad constante, a partir del segundo o tercer semestre, hasta el final, sin
interrupciones de duracion larga (tres semestres o mas).

Cargos desempefiados y responsabilidades asumidas: debera considerarse mas
meritorio quien ocupd varios cargos dentro de los semilleros y asumié
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responsabilidades importantes en el desarrollo de diversas actividades
programadas.

Regularidad Académica: deberd preferirse al candidato que realizé sus actividades
estudiantiles complementarias de manera compaginada con un desarrollo regular
de sus actividades académicas (niumero de créditos por semestre, materias no
canceladas, etc.)

Desempefio académico general: si bien es cierto que el desempefio académico por
si solo no debe ejercer influencia en la seleccién del candidato, en igualdad de
condiciones éste si puede determinar la seleccion de un candidato mas bien que
otro cuyo desempefo académico sea pobre.

Politicas para la participacion en capacitaciones generales de semilleros

Se apoyard hasta en el 100%, segun sean los costos del programa, el valor de la
capacitacion a estudiantes que hagan parte activa de un semillero de investigacién
siempre y cuando esté registrado en el programa de semilleros de investigacion de
EAFIT.

A cada semillero se le asignard un determinado nimero de cupos para cada
capacitacion.

La inscripcion de cada participante debe ser aprobada por el profesor asesor del
semillero al que pertenece.

Los estudiantes beneficiarios se comprometen a asistir al 80% de todo el curso y a
hacer una retroalimentacion de los temas tratados dentro del semillero al que
pertenece. En caso de no cumplir con alguno de estos requisitos, deberdn pagar el
valor total de la capacitacién y el semillero quedard suspendido para recibir este
tipo de beneficios por un semestre.

Nota: Para las capacitaciones especificas o asesorias especializadas y asistencia a
eventos especializados se analizard cada caso en particular, ver anexos 6 y 7 de
este documento.
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5. Politicas para financiacion de la asistencia a eventos

e Se apoyara a estudiantes que hagan parte activa de un semillero de investigacion,
gue debe por su parte, estar registrado en el programa de semilleros de
investigacion de EAFIT.

e la inscripcidn de cada participante debe ser aprobada por el profesor asesor del
semillero al que pertenece.

e Sdlo se financiard la participacion en eventos especializados sobre el tema de
trabajo del semillero, siempre y cuando este sea un evento de prestigio
académico.

e los apoyos seran de la siguiente manera: para ponencias de caracter local, se
apoyara hasta el 100% de la inscripcién de maximo dos integrantes por cada
semillero; para ponencias de cardcter nacional se financiara hasta un 50% del costo
de participacion, que puede incluir rubros como transporte, inscripcion y/o
vidticos; no se apoyara econdmicamente la asistencia a eventos internacionales.

e A una persona no se le financiaran mds de dos participaciones en eventos
especializados en un mismo afio.

e Una vez se hayan efectuado gastos, y si el estudiante decide cancelar su viaje por
motivos que no fuesen de fuerza mayor, debera asumir las posibles penalizaciones
econdmicas que puedan derivarse como resultado de la cancelacién del mismo. Si
se presentara una situacidn de fuerza mayor para cancelar el viaje, ésta debera ser
debidamente sustentada por escrito.

e Los estudiantes beneficiarios se comprometen a entregar a la coordinacion de
semilleros y a su profesor coordinador un informe escrito sobre la actividad
realizada y las recomendaciones que pudieran derivarse de la misma. De
considerarlo conveniente, los responsables del desarrollo de la actividad podran
solicitar al participante compartir la experiencia y los conocimientos adquiridos
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con la comunidad universitaria mediante seminarios con los posibles interesados
en el tema. De no cumplir con este requisito, el semillero al que pertenece el
estudiante no podra acceder a este tipo de eventos durante un semestre.
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Capitulo 7: Anexos

1. Anexo 1: Formulario de inscripcion Semilleros de Investigacion

Universidad EAFIT
Direccion de Investigacion y Docencia
FORMULARIO DE INSCRIPCION PARA LOS SEMILLEROS DE INVESTIGACION

IDENTIFICACION DEL SEMILLERO

Nombre del semillero:

Escuela:

Departamento:

Grupo de Investigacion al que estd vinculado:

IDENTIFICACION DEL PROFESOR ASESOR
Nombres y Apellidos:

Documento de Identidad:

Titulo profesional:

Escuela:

Departamento:

Direccion:

Teléfono:

e-Mail:

IDENTIFICACION DEL ESTUDIANTE COORDINADOR
Nombres y Apellidos:

Documento de Identidad:

Programa Académico

Codigo:

Direccion:

Teléfono:

e-Mail:

INTEGRANTES DEL SEMILLERO
Nombres y apellidos, Codigo, cédula

TEMATICA DE ESTUDIO O INVESTIGACION:
OBJETIVO GENERAL DEL SEMILLERO:
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

JUSTIFICACION:

ACTIVIDADES:

Firmas:

Estudiante coordinador del semillero

Profesor asesor
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2. Anexo 2: Formato de base de datos semilleros de investigacion y Formato
de Registro para cada estudiante

Universidad EAFIT
Direccion de Investigacion y Docencia
FORMATO DE BASE DE DATOS DE SEMILLEROS DE INVESTIGACION

Universidad EAFIT
Direccion de Investigacion y Docencia

Esta inscripcion debe hacerse semestralmente asi no haya cambio de semillero

FORMATO DE REGISTRO DE ESTUDIANTES A LOS SEMILLEROS DE INVESTIGACION UNIVERSIDAD EAFIT

NOMBRE DEL SEMILLERO
INFORMACION DEL SEMILLERO
Escuela Escuela de la que hace parte el semillero
. Grupo d.e’ Grupo de investigacion al que esta asociado el semillero
invesitgacion
Fecha. f’e mm/aaaa
creacion
MIEMBROS ACTIVOS
Rol Nombre | Apellidos Cédigo | Carrera Duﬁjuenr::eiztac;de Teléfono | Celular Actividades Correo | Fechalngreso
Profesor
coordinador cc dd/mm/aaaa
Estudiante
coordinador TI
Estudiante
MIEMBROS INACTIVO!
. P Documento de . - Fecha de
Rol Nombre Apellidos Cédigo Carrera A . Teléfono Celular Actividades Correo | Fechalngreso . . -
identidad inactivacion

Profesor cc dd/mm/aaaa
Estudiante TI

Nombres y apellidos completos:

Documento de Identidad:

Tipo:

NUmero:

EPS:

Pregrado:

Cédigo:

Teléfono:

Celular:

Direccion:

E-mail (s):

Semillero (s) en los que se registra:

Semilleros en que ha participado antes (detallar por semestre)

Intereses en la investigacion

Firma:

Fecha de inscripcidn:




3. Anexo 3: Formulario de Semilleros Inactivos
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Universidad EAFIT
Direccion de Investigacion y Docencia

FORMATO DE INACTIVACION DE UN SEMILLERO

Este formato debe ser diligenciado por el coordinador general del programa de semilleros y por el profesor asesor del semillero
correspondiente

Informacidn sobre el semillero

Semillero
Fecha de creacion del semillero dd/mm/aaaa
Profesor asesor Nombre

Teléfono

Correo
Estudiante coordinador Nombre

Codigo

Celular

Correo
Numero de miembros activos En el momento del cierre
Numero de miembros inactivos En el momento del cierre

Informacion sobre el proceso de inactivacion

Fecha de inactivacion

El semillero no cuenta al menos con cuatro miembros activos

Motivo de inactivacion El semillero no ha realizado proyectos de investigacion en dos afios
consecutivos

Sefiale con una X la razén (o razones) El semillero ha incumplido en la entrega de la informacidn solicitada por el

por la cual se inactiva al semillero Coordinador General del Programa o por el Comité Coordinador del los

semilleros, hasta cuatro veces consecutivas

El semillero ha incumplido en la participacion en reuniones o actividades
citadas por el Coordinador General del Programa o por el Comité Coordinador
del los semilleros, hasta cuatro veces consecutivas

Universidad EAFIT

El semillero ha incurrido en acciones que deterioran el buen nombre de la

Observaciones

Formato diligenciado por:

Nombre del profesor asesor del semillero

Aceptacion de la coordinacién:

I N £
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4. Anexo 4: Formulario de solicitud de cierre de un semillero

Universidad EAFIT
Direccion de Investigacion y Docencia
FORMATO DE CIERRE DE UN SEMILLERO

Este formato debe ser diligenciado por el estudiante coordinador o por algln representante del semillero

Informacion sobre el semillero

Nombre

Fecha de creacién del semillero

dd/mm/aaaa

Profesor asesor

Estudiante coordinador

NUmero de miembros activos

En el momento del cierre

NUmero de miembros inactivos

En el momento del cierre

Informacién sobre el proceso de cierre

Fecha de cierre

dd/mm/aaaa

Motivo de cierre

semillero

Explique las razones por las cuales se desea cerrar el

Firmas:

Profesor asesor
Estudiante coordinador
Aval de la coordinacion
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5. Anexo 5: Estructura de la propuesta de investigacion

Las propuestas de proyectos se presentan a través del sistema investiga, pero los siguientes son los datos que en el sistema

se solicitan:

NOMBRE DEL SEMILLERO:
ESTUDIANTE COORDINADOR:
PROFESOR ASESOR:
INVESTIGADOR PRINCIPAL:

INFORMACION TECNICA
IDENTIFICACION DE LA PROPUESTA
Titulo del proyecto:

Titulo corto:

Grupo de Investigacion Principal:
Escuela:

Departamento Académico:
Resumen:

DESCRIPCION DE LA PROPUESTA
Planteamiento del problema:
Objetivo General:

Objetivos Especificos:

Marco tedrico y estado del arte:
Justificacion:

Metodologia (Tipo y Técnica):
Bibliografia:

Regiones de impacto:

ACTIVIDADES

Cronograma (Fecha inicio, Fecha fin y Duracién de cada actividad):

Descripcidn de cada actividad:
Resultados Parciales por Actividad:
Resultados Finales por Actividad:

PALABRAS CLAVE

PRESUPUESTO

Universidad EAFIT
Direccion de Investigacion y Docencia
FORMATO PRESENTACION PROPUESTAS DE INVESTIGACION
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6. Anexo 6: Formulario para solicitud de una capacitacion especifica o una

asesoria especializada.

UNIVERSIDAD EAFIT

DIRECCION DE INVESTIGACION Y DOCENCIA
SOLICITUD DE CAPACITACION ESPECIFICA O ASESORIA ESPECIALIZADA

INFORMACION GENERAL

Nombre del semillero:

Titulo del proyecto:

Semilleros invitados:

Profesor asesor:

Estudiante coordinador:

E-mail de contacto:

INFORMACION ACADEMICA

Capacitacion especifica:

Nombre de la capacitacion:
Entidad / Asesor:
Teléfono: Fax: E- mail:

Fechas: Desde: Hasta: Total Horas Capacitacion:

Asesoria especializada:

Valor estimado:

Justificacion:

NOTAS:

=
=
=

Anexar la hoja de vida del asesor y/o la pagina web de la entidad.
Anexar copia de la cotizacidn del servicio.

El participante se compromete a entregar copia de las memorias y documentos académicos de la capacitacion a la Biblioteca de la

Universidad.

Los participantes tendran la obligacidn de socializar los contenidos de la capacitacién con su grupo de trabajo y demas semilleros

en el mes siguiente a la finalizacién de la misma.

ESTUDIANTE COORDINADOR

FECHA:

PROFESOR ASESOR
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7. Anexo 7: Formulario para la solicitud de financiacion de asistencia a

eventos especializados.

UNIVERSIDAD EAFIT

DIRECCION DE INVESTIGACION Y DOCENCIA
SOLICITUD DE FINANCIACION DE ASISTENCIA A EVENTOS ESPECIALIZADOS

INFORMACION DEL SOLICITANTE

Nombre del semillero:

Nombre del participante:

Documento de identidad:

E-mail:

INFORMACION DEL EVENTO

Nombre del evento:

Entidad que organiza el evento:

Teléfono: Fax:

Fechas: Desde: Hasta:

Ciudad de realizacién del evento:

Justificacion:

Total Horas:

NOTAS:

= Anexar el plegable con la informacién y/o la pagina web.

= Una vez finalizado el curso, se debe enviar copia del certificado de asistencia al Coordinador de Semilleros, el cual serd actualizado

en la base de datos.

= El participante se compromete a entregar copia de las memorias y documentos académicos de la capacitacion a la Biblioteca de la

Universidad.

= El participante tendra la obligacion de socializar los contenidos de la capacitacidn con su grupo de trabajo y demas semilleros en el

mes siguiente a su regreso. Y presentar certificado de esa actividad

ESTUDIANTE COORDINADOR

FIRMA DEL PARTICIPANTE:

FECHA:

PROFESOR ASESOR




