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Programa de asignatura

Finanzas Internacionales
1. Identificacion

Nombre Escuela: Economia y Finanzas
Nombre Departamento: Finanzas

Nombre Programa: Negocios Internacionales
Nombre Programa Académico: Finanzas Internacionales
Nombre Programa Académico (En inglés): International Finance
Materia Prerrequisito: Fundamentos de finanzas
Semestre de Ubicacién: 5

Codigo: FI0224

Intensidad Horaria Semanal: 3 horas

Intensidad Horaria Semestral: 48 horas

Créditos: 3

Caracteristicas: Suficientable

2. Justificacién

Este curso proporciona una introducciéon general a las finanzas internacionales y contribuye al
desarrollo de las habilidades para la toma de decisiones administrativas relacionadas con las finanzas
internacionales aplicadas al comercio y la inversidn. En particular, se les proporciona a los estudiantes
adiestramiento en las técnicas necesarias para administrar una empresa que desarrolle actividades de
comercio internacional y conocimiento de las implicaciones macroeconémicas de ser parte de una
economia internacional.

El curso considera temas como los determinantes de los tipos de cambio, los mercados de capitales
internacionales, el uso de derivados para gestionar el riesgo de tipo de cambio y, en general, los
aspectos mas importantes relacionados con los temas multidisciplinarios clave en el campo de las
finanzas internacionales. Todos estos aspectos, no solo mejoraran la perspectiva de los estudiantes y
su conocimiento sobre el mercado financiero global, sino que también complementaran sus
habilidades basicas para desempefiarse con excelencia, de acuerdo con las necesidades de las
empresas y la nacion, y preparandolos para sus carreras en negocios internacionales.

3. Propdsito u objetivo general del curso

La relacién que este curso tiene con el plan general de estudio se basa en la calidad de las herramientas
financieras que proporciona. Estas herramientas son esenciales para futuro rendimiento profesional
del educando en el area de los negocios internacionales, y a la vez desarrollan sus habilidades para
dirigir una empresa que desarrolle actividades de comercio internacional.

3.1 Competencias genéricas
Andlisis estratégico
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3.2 Resultados de Aprendizaje

Competencia especifica: Analiza criticamente contextos internacionales desde perspectivas
econdmicas, politicas, legales,

sociales, tecnoldgicas, ambientales, geograficas y culturales, con el objetivo de identificar
oportunidades y amenazas para los procesos de internacionalizacion.

Descriptor: Identifica actores, intereses, causas y consecuencias de situaciones en el entorno
analizado.

Resultado de aprendizaje: Clasifica los actores identificados en un entorno en diferentes categorias
segln su tipo y su influencia. (Medio)

Descriptor: Propone cursos de accion basados en el analisis critico del entorno.
Resultado de aprendizaje: Contrasta las diferentes alternativas de accidn identificadas con las
caracteristicas de la organizacién y el entorno. (Medio)

Competencia especifica: Formula procesos de internacionalizacion, partiendo del analisis critico y
estratégico del contexto internacional, y de las caracteristicas de los actores involucrados en el
proceso.

Descriptor: Conoce los diferentes mecanismos y estrategias de internacionalizacion.

Resultado de aprendizaje: Expone las diferentes ventajas y desventajas de los mecanismos de
internacionalizacidn, segun los intereses de los diferentes actores, los recursos disponibles, y las
caracteristicas del entorno. (Avanzado)

Competencia especifica: Ejecuta operaciones y/o procesos propios de los negocios internacionales
de manera eficiente.

Descriptor: Reconoce los diferentes elementos que facilitan y obstaculizan el proceso de
internacionalizacion.

Resultado de aprendizaje: Asocia a los elementos involucrados en el proceso de internacionalizacion
posibles dificultades y ventajas (Medio)

Competencia especifica: Gestiona procesos de internacionalizaciéon, considerando factores
econdmicos, politicos, legales, sociales, culturales, y apoydndose en sus habilidades de
comunicacion multilingiie.

Descriptor: Hace seguimiento del proceso de internacionalizacién.
Resultado de aprendizaje: Conoce las etapas del proceso de internacionalizacidn. (Inicial)

4. Contenidos
Unidad 1. Gobierno corporativo comparativo y fundamentos e historia del sistema monetario
internacional (Semanas 1 - 3).

e Presentacién del curso.

e Gobierno corporativo comparativo.

e Elsistema monetario internacional.
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Unidad 2: mercado monetario internacional. Teorias e instrumentos (Semanas 4 -10)
e Condiciones de paridad internacional
e Determinacion y prevision del tipo de cambio
e El mercado de divisas
e Derivados de moneda extranjera

Unidad 3: exposicion al riesgo de tipo de cambio y el financiamiento de la firma global (Semanas 11
- 15)

e Exposiciones de transaccion, operacion y conversion.

e Costo y disponibilidad de capital a nivel mundial

e Suministro de capital a nivel mundial

Unidad 4: Inversion Extranjera Directa, Teoria y decisones (Semana 16)
e Inversion extranjera directa, teoria y estrategia.
e Fusiones, adquisiciones y valoracion transfronterizas.

5. Estrategias metodoldgicas y didacticas

e Clase magistral, discusién de preguntas y solucién de problemas numéricos.

e Trabajos y presentaciones en grupos pequefos.

e Talleres individuales y solucion de problemas.

e Estudio de casos de regimenes monetarios, crisis financieras, y estrategias de financiacion.
e Lectura personal por parte de los estudiantes y discusion en clase.

e Solucidn de cuestionarios asignados.

5.1 Metodologia docente y estimacién de volumen de trabajo del estudiante

El tiempo de dedicacién del estudiante estimado para abordar la propuesta del programa es de al
menos dos horas no presenciales por cada hora presencial. Dado que el curso tiene 48 horas
presenciales, los alumnos deben dedicar al menos 96 horas al trabajo no presencial. Las 96 horas son
necesarias para realizar las lecturas del libro de texto requeridas, para responder preguntas asignadas
como tarea en casa, para estudiar para los exdmenes, y para preparar una presentacion o una
entrevista sobre una crisis financiera.

5.2 Temporalizacién o cronograma

Semana'! |Tema Unidad
1 Introduccion N/A

Gobierno corporativo comparativo
Sistema monetario internacional

Condiciones de paridad internacional

Condiciones de paridad internacional

i |lwW N
NININ|FP|(F-

Mercado de divisas

! Las semanas en que cubre cada tema o en que se realizan las distintas evaluaciones pueden variar debido a los
festivos, las asambleas de estudiantes, etc.
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7 Primer parcial

8 Derivados de moneda extranjera 2
9 Derivados de moneda extranjera 2
10 Presentaciones de crisis financieras 2
11 Riesgo de transaccion 3
12 Riesgo de operacién 3
13 Riesgo de conversion 3
14 Segundo parcial

15 Fuentes y costo de capital internacional 3
16 Inversidon extranjera directa y fusiones y 4

adquisiciones transfronterizas

N/A Tarea en casa
N/A Examen final

6 Recursos:
Locativos: Aula de clases.
Tecnoldgicos: Computadora, acceso a internet, PowerPoint, Excel, Microsoft Teams.
Didacticos: Materiales audiovisuales, proyector, pizarrén, casos de estudio.

7 Criterios y politicas de seguimiento y evaluacién académica
Criterios de evaluacion

e El estudiante es capaz de identificar los distintos modelos de gobierno corporativo que
predominan en distintas regiones del mundo y es capaz de reconocer las partes interesadas
claves y sus intereses.

e El estudiante es capaz de identificar las principales instituciones que operan en sistema
monetario internacional y sus principales funciones.

e El estudiante reconoce situaciones de desequilibrio en el mercado de divisas y es capaz de
proponer cursos de accidn para realizar arbitraje en el mercado de divisas.

e El estudiante es capaz de identificar y analizar los riesgos de tipo de cambio en el mercado de
divisas (en particular los riesgos de transaccion, operacion y conversion), y de proponer la
adopcion de coberturas adecuadas para mitigarlos.

e El estudiante expone las ventajas y desventajas de las diferentes modalidades de inversidn
extranjera directa, de las fusiones y adquisiciones transfronterizas, y de las fuentes y los costos
de capital internacional.

e El estudiante conoce las etapas de los procesos de fusiones y adquisiciones transfronterizas.

e El estudiante identificar y comprende las fuentes de capital para la empresa multinacional, asi
como la disponibilidad del mismo y su costo en el mercado financiero internacional.

e El estudiante comprende el mercado internacional de divisas, sus funciones, participantes,
transacciones, tamafio e instrumentos.

Evaluaciones

Primer Parcial: Unidades 1y 2, Semana 7. Valor 20%
Sequndo Parcial: Unidad 3, Semana 14. Valor 20%

Examen Final. Unidades 1-4, Programado por admisiones y registro. Valor 30%.
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Sequimiento: Valor 30%. Actividades varias.
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